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Apresentacao

O Plano de Metas 2021-2024 representa a visdo estratégica da cidade de
Jandira e as contribuicOes feitas pela sociedade durante a Audiéncia Publica realizada em
junho de 2021. O resultado € um documento composto de 12 eixos, 74 metas e objetivos.
A participacao da sociedade deve ser intensificada no monitoramento da execugao das
metas pelo proximo quadriénio , que seguira com a publicacao dos balancos anuais ,
relatorios de acompanhamento e pelas ferramentas de transparéncia ativa e passiva
municipal.

O Plano de Metas é composto pelas diretrizes estabelecidas pelo Plano de
Governo eleito, também é uma exigéncia da Lei Organica do municipio , tudo com a
finalidade em organizar de forma transparente as acdes prioritarias da Prefeitura de
Jandira durante os quatros anos do Prefeito.

Portanto o plano formaliza os compromissos pactuados com a populacao nas
urnas e funciona como documento norteador para elaboracao de compromissos futuros
com a sociedade.

O Relatério Anual de Evolucao de Metas - 2021, convida os Jandirenses a nos
acompanhar na execucdo deste planejamento publico e compreensao da acao sobre a
cidade.
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Resultado apurado no periodo: 2021

META DESCRICAO OBJETIVO EVOLUCAO
I A meta esta programada para ser
Criagdo de grupos de teatro Apresentagoes realizada durante o calendario cultural de

20.Criagao de grupos de

teatro

que possam atuar nas
escolas, ampliando o contato
de jovens e criangas com
atividades culturais.

devem atingir cerca
de 800 alunos por
ano.

2023 nas escolas municipais e estaduais
do Municipio de Jandra, a proposta sera a
realizagdo de um festival estudantil de
teatro.

39.Biblioteca Moderna
integrada a um Centro

Cultural

Reforma da biblioteca, que
esta interditada pela defesa
civil, e modernizagdao, com
equipamentos, acervo e
estrutura modular para
funcionamento de centro
cultural.

Recuperacgao dos
240m?2 de area
construida, com
pontencial de
ampliagao.

O Centro Cultural devera ser inaugurado no
segundo semestre de 2022, ap0s a
aquisicdo de som e mobiliario para receber
as apresentacOes artisticas e o publico em
geral, quanto a Biblioteca seguimos em
estudo apds a conclusdo do Centro Cultural.

43.Descentralizacao das

atividades culturais

Realizacdo de shows e
outras atividades culturais
em pragas e espagos
publicos nos bairros.

Incentivar através
dos Editais de
cultura a realizacao
de atividades nos
bairros da cidade.

Por motivos da pandemia da Covid19 a
meta de descentralizacdo das atividades
culturais ndo pode ser realizada., devido
as restricGes sanitarias determinadas pelo
Ministério da Saude em 2022, através dos
13 projetos contemplados pelo Fundo
Municipal de Incentivo a Cultura

de Jandira, eas intervencdes artisticas do
Cultura nos Bairros com exposicao de
artes, troca de livros e musica ao vivo nas
unidades do CRAS, CAPS, CPC e EMEBs , as
apresentacoes serdo realizadas em diversos
bairros.

STATUS
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EVOLUCAO

47.Criagdo da
banda sinfonica

Incentivo e recursos para a
criagdo de uma banda
sinfonica municipal, que
possa representar a cidade

Criar e estruturar a
formacao de 01
banda sinfonica

Em 2021 foi realizada parceria com musicos
locais e regionais para a criagdo da Banda, com
ensaios semanais e apresentacdes esporadicas,

municipal em eventos externos e municipal mas ainda sem a participacdo em eventos fora da
realizar apresentacgdes ) cidade.
periddicas aos jandirenses.
A Secretaria de Cultura e Turismo de Jandira
Ampliar o fomento das realizou em 2921 todf'as as etapas necessarias
52.Fortalecimento Aumentar o para alteragao da lei de fomento 2241/2019

do Fundo Municipal
de Cultura

atividades culturais através
do Fundo Municipal de
Cultura.

orcamento do Fundo
Municipal de Cultura.

com a formatagdo de uma minuta de lei
aprovada pelo Conselho Cultural e também
aprovada em Audiéncia Publica, aguardando
aprovagao do Governo e Camara Municipal.

53.Valorizacao de
artistas locais

Incentivo a exposicao de
obras de arte e atividades
culturais realizadas por
artistas da cidade, e da
regido, em locais publicos,
principalmente nas escolas,
além de mostras de artes
visuais no Teatro Municipal.

Realizar uma vez ao
ano a exposicao das
obras e premiagao
aos artistas locais.

A Secretaria de Cultura e Turismo em 2021 esta
atuando e dialogando com a classe artistica
com a meta de fomentar diversos seguimentos,
desta forma, langou editais com a finalidade de
valorizar os artistas jandirense. Entre os editais
langados, citamos: Fundo Municipal de incentivo
a Cultura para Jandira - Edigdo 2021 (fomentado
13 projetos culturais de diversos seguimentos
com investimento de R$ 500.000,00) realizando
o Circuito de Artes 2.1 (fomentado 30 projetos
culturais de diversos seguimentos pelo Edital
Aldir Blanc, com investimento total de R$
348.319,29).

STATUS




DESENVOLVIMENTO ECONOMICO



Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUCAO

50.Incentivos para
empresas

Criacdo de incentivos fiscais para
empresas que gerarem novos
empregos e/ou alto faturamento.
Com isso melhorar a geragao de
empregos e arrecadacao do
municipio, através da atracdo de
investimentos na cidade.

Revisdo do Cddigo
Tributario Municipal.

Em estudo em 2021 com previsdo de envio
para a Camara em 2022.

51.Banco do Povo
itinerante

Ampliar o acesso ao Banco do
Povo, com a oferta ativa de
recursos e a presencga de agentes
nos bairros, para fortalecer as
micro e pequenas empresas € 0
micro empreendedor individual.

Aumentar o crédito
com aporte de verba
municipal.

Nao contemplado em 2021.

5.Criacao do PAT -
Posto de
Atendimento ao
Trabalhador

Transformar a Casa do
Trabalhador em PAT, através de
convénio com o governo estadual.

Os Postos de Atendimento ao
Trabalhador (PATs) sao uma rede
de atendimento do Governo do

Estado de Sao Paulo que

concentra servigos gratuitos a
populacdo, sendo centros de
referéncia das politicas publicas
de geragao de emprego e renda.

Aumentar em, no
minimo, 30% o
numero de vagas
ofertadas por ano.

Ndo contemplado em 2021.

STATUS




Resultado apurado no periodo: 2021

META DESCRICAO OBJETIVO EVOLUGCAO STATUS
Aumentar a
58.Estimulo ao Estimular geragao’de_ vagas
o de emprego e estagio para
Programa Primeiro

oportunidade de Em estudo de viabilidade para
empregos para cerca de
adolescentes a partir de 16

L execucacao por meio do Fundo de

19 mil jovens A

. ; - Solidariedade.

anos. jandirenses com idade
entre 16 e 24 anos.

Emprego

Ampliar os cursos de
qualificacdao e capacitagdo | Oferecer cerca de 2 mil
67.Cursos de profissional para promover | cursos de capacitagao,
qualificagao oportunidades aos jovens e | EAD ou presencial, para |Nao contemplado em 2021.
profissional trabalhadores em busca de | jandirenses em idade
colocacgdo ou recolocagao no produtiva.
mercado de trabalho

Criar a Feira Noturna na
cidade de Jandira, realizada

uma vez por semana no Gerar renda para, ao . . n
— . . . Lei encaminhada e aprovada na Camara
1.Criagao da Feira Centro da cidade. menos, 60 feirantes que - ~

- ; . ~ . Municipal, em estudo para execugao em

Noturna Possibilitando melhoria na se instalarao na feira 2022
renda dos feirantes e mais noturna. )
oportunidade de compra

para os municipes.




DESENVOLVIMENTO SOCIAL



Resultado apurado no periodo: 2021

META DESCRIGCAO OBJETIVO EVOLUGCAO STATUS

Criar, no minimo, 80 vagas
11.Retomar e Ampliar a| anuais da Frente de Trabalho
Frente de Trabalho Municipal, gerando renda e 80 vagas anuais. |Nao contemplado em 2021.
Municipal capacitacdo para municipes
desempregados e de baixa renda.

Criagao de espacgo para oferta de | Atender cerca de

16.Criar o Centro cursos de aperfeicoamento e 800 funcionarios N30 contemplado em 2021
Municipal de Formacao formacdo para cidadaos e publicos e 2000 P )
funcionarios publicos. Cursos ao ano.

Meta em cumprimento, sendo os
Promover o aumento expressivo o alimentos distribuidos semanalmente a
- Atingir 900 b . ~
de alimentos doados pelo Banco L . 1.100 familias em situagao de
_— : LR familias atendidas L . .
18.Criagao do Programa| de Alimentos, com distribuicao A vulnerabilidade social nos diversos
. ) . ao més, com cerca e S

de Seguranca Alimentar descentralizada nos bairros, territorios do municipio semanalmente,

- de 200 toneladas . A
evitando o deslocamento dos 30 ano atraves dos Centros de Referéncia de

municipes até o Centro. ' Assisténcia Social (CRAS) e Centros

Publicos de Convivéncia (CPC).

Oferecer acesso
livre em 05 pracgas
que constituem
centralidade de
comércios e
servigos no bairro.

Disponibilizacdo de acesso
29.Internet nas pragas | gratuito a internet nas principais
pracas da cidade.

Ndo contemplado em 2021.




Resultado apurado no periodo: 2021

META DESCRICAO OBJETIVO EVOLUCAO
o . Meta em cumprimento com a contratacdo de
Modernizagao do sistema, - - 2
com a introducdo de empresa especializada para implantagao do
duc: Articular o universo de 10 [Sistema SUAS Facil, integrando as
softwares e aplicativos para o ~ : ~ . .
. mil cidadaos cadastrados |informacgdes entre as unidades executivas da
cadastrar e monitorar . : T P . . ~
30.Controle . no Cad-Unico aos servigos |Politica de Assisténcia Social, informacoes das
. X moradores atendidos pela ; : o .
assistencial assistencias familias cadastradas no Cadastro Unico e a

secretaria de
desenvolvimento social e
gue estejam em situacgao
de vulnerabilidade.

complementares do
Municipio.

gestdo da assisténcia social, aprimorando
informag0es qualificadas no atendimento aos
cidaddos usuarios do Sistema Unico de
Assisténcia Social no Municipio de Jandira.

48.Criacdo de
hortas
comunitarias

Utilizar terrenos da
prefeitura que estdao sem
uso, sujeitos a invasoes,
para construcdo de hortas
comunitarias, propiciando
alimentos saudaveis para

0s moradores.

Criagdo de 02 hortas
comunitarias na cidade.

Em desenvolvimento de projeto piloto em
unidade escolar no Municipio, com EMEB Gente
Inocente como referéncia.

69.Fortalecer
acoes de protecao
as mulheres
vitimas de
violéncia

Fortalecimento da rede de
protegao para mulheres
vitimas de violéncia,
ampliacao da divulgacgao
dos canais de denuncia e
promocao de campanhas
contra a violéncia.

Capacitar a rede de
atendimento para os cerca
de 500 casos anuais e a
buscar a reducdo, através
da prevencgao, de 10% dos
casos de mulheres vitimas
de violéncia.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social através do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
realiza atendimento qualificado,
encaminhamentos e outras agles para a
protecdo social especial as mulheres vitimas
de violéncia, fazendo parte da rede
socioassistencial e intersetorial conjuntamente
com outras politicas publicas e demais
unidades publicas, contribuindo ainda com a
divulgacdo dos canais de denuncia e
promovendo campanhas contra a violéncia.

71.Readequacgao

do Centro Publico

de Convivéncia do
Idoso

Melhorar a acessibilidade
da sede do Centro Publico
de Convivéncia do Idoso.

Reforma e adequacao do

imodvel em que esta sediado

o CPCI

Meta em andamento, aguardando o
andamento do convénio com o Governo do
Estado de S3o Paulo para implantagao do
Centro de Longevidade Ativa - CLA.

STATUS
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Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUGCAO

2.Reforma das escolas
do municipio

Reforma das unidades escolares do
municipio, visando melhorar o
ambiente escolar e a qualidade do
ensino.

Reforma de 38 escolas,
beneficiando cerca de
onze mil alunos.

Pequenas reformas e
manutengdes pontuais. Revisao de
Projeto e inicio de processo
licitatério da EMEB Wagner
Paschoalin e da EMEB Pedrina B.
Dias.

4. Construgao de
creche no Jardim
Brotinho

Construgao de creche no Jardim
Brotinho, saindo do imédvel alugado,
melhorando a qualidade do espago
educacional e ampliando o nimero

de vagas.

Criar pelo menos 40
novas vagas de creche.

Em 2021, a construgao da
presente Unidade Escolar estava
em processo Licitatorio.

14.Construgao de um
Centro Educacional no
Sagrado Coragao

Construgdo de um complexo para
abrigar a EMEB Mariano Marcelino
Nascimento, que esta em imovel
com condigOes precarias, e a EMEB
Alferes Henrigue Sammartino, que
funciona em imédvel emprestado
pelo estado.

Atingir mais de 450
vagas.

Firmado convénio com o Ministério
da Educagao. Em deligéncia do
FNDE.

26.Criagao do
Programa de
reciclagem nas escolas

Implantagdo de programas
educativos de reciclagem de
garrafas pets, 6leo de cozinha e
outros produtos reciclaveis.

O desenvolvimento das
atividades deve atingir
as 38 unidades de
educacdo basica, mais o
Centro de Referéncia da
Juventude.

Em 2021, programas educativos
de reutilizacao de éleo de cozinha
em todas a Unidades Escolares
com a parceria da empresa
PMANE.

28.Construgdo da Sede
da Secretaria de
Educacdo

Construgdo de uma sede para a
secretaria de educacgao, oferecendo
condicdes adequadas de trabalho
para os profissinais e saindo do
aluguel.

Garantir condigOes
adequadas aos mais de
90 profissionais da
gestao administrativa e
pedagdgica lotados na
sede da Secretaria.

Em contratacao de projeto.

STATUS




Resultado apurado no periodo: 2021

META DESCRIGCAO OBJETIVO EVOLUGCAO STATUS

Promover avaliacdes perioddicas dos Em 2021, estudo para

Garantir cobertura a

38.Sistema de estudantes buscando identificar o todas unidades de ensino implantagao do sistema de
avaliagoes periddicas | grau de apredizado e com foco na fundamental avaliacdes periddicas das Editoras
melhoria do ensino. ’ OPET e MODERNA
40.Introduzir um Disponibilizagdo de profissionais, ‘)
programa de avaliagao equipamentos e materiais Atingir mais de 215 Em 2021, a,nalllse da propo_staNde
1 N . - concurso publico para ampliagao
e acompanhamento da | especificos para o uso e avaliagdo | alunos que vivenciam do quadro de profissionais para
pessoa crianga com de criangas com necessidades esta condicdo. ate?\dimento a% NOSSOS aIur?os
deficiéncia. especiais. '

Em 2021, analise diagndstica e
implantagdo do programa de
Reforgo Escolar no contraturno.
Acgao essa que visa dirimir as

Criar ao menos 100
vagas para atendimento

41.Implantagdo do

Programa Escola Apoio para alunos com déficit de

aprendizagem no contra turno

Integrada no contra turno. dificuldades de aprendizagens dos
alunos.
Criacao de portal educacional com
acesso para pais e professores,
com a disponibilidade de conteldos, Em 2021, implantacao do sitio
materiais didaticos, atividades, |Implantar 01 plataforma |proprio da Educacéo:
42.E I notas e histérico dos alunos. Os digital unificada e https://educjandira.sp.gov.br e
.Escola Digital : ~ " o
pais poderao acompanhar a permanente por acesso |estudo para implantagao do
evolucdo dos filhos, enquanto os via web. sistema das Editoras OPETE e
profissionais de educacao terao MODERNA

uma plataforma de suporte para
atividades extra-classe.




Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUCAO

45.Festival do Livro

Criar um concurso para
estimular que estudantes da
rede municipal escrevam
livros e buscar parcerias para
a realizagao de uma feira
municipal, incentivando a
pratica da leitura.

Realizar o festival
01 vez ao ano em
cada escola da rede
municipal.

Nao contemplado em 2021, pois em grande
parte do ano as aulas nao foram presenciais

por conta da pandemia.

54.Professor de
Excelencia

Programa de reconhecimento
e valorizagdo dos
profissionais que se
destaquem por boas praticas
e/ou resultados significativos.

Realizar a
consecucgdo da lei
de referéncia
mobilizando os
cerca de 700
professores da rede
municipal.

O Professor de Exceléncia foi implantado em
nossa Rede de Ensino e executado e em 2021,
com a inscrigao, analise de projetos .

60.Criagao do
Centro de Linguas

Oferta de cursos de linguas
estrangeiras, qualificando a
populacdo para atender as
exigéncias do mercado de
trabalho na atualidade, e a
integragdo com a populagao
imigrante.

Criar 01 centro de
linguas estrangeiras.

municipal.

Em 2021, ja foram ofertado cursos de lingua
estrangeira (INGLES), no Centro Referencial da
Juventude (CRJ) a todos os alunos da rede

STATUS




EFICIENCIA DA
GESTAO PUBLICA



Resultado apurado no periodo: 2021

META DESCRICAO OBJETIVO EVOLUGAO STATUS
‘s - Sistema digital que . x .
Prontuario médico de cada registre e Em estudo a implantagao de um sistema

interligado de Prontuario Eletronico nas
unidades de saude.

Para o registro das atividades foram
entregues em 13/12/21 os tablets aos
Agentes Comunitarios de Saude.
Andamento no processo licitatério de
compra de equipamentos de informatica
para as unidades de saude.

municipe que receber
atendimento por qualquer

equipamento publico de

saude, permitindo o

acompanhamento do
histérico do cidadédo e
consequentemente um

melhor tratamento.

interligue o
atendimento nas 9
unidades basicas
de saude, AME],
UPA, CAPS e
atendimento
realizados pelos

3.Prontuario Digital na
Saude

ACS.
Realizar capacitagao
continua de todo o
9.Instituir o programa |funcionalismo publico, para
permanente de que mantenha-se Capacitar cerca de |Ndo contemplado em 2021, entretanto o
capacitacdo dos atualizado e esteja 1000 profissionais.|projeto encontra-se em estudo para 2022.

servidores. preparado para ofertar um
atendimento de qualidade
para os municipes.

Substituir o sistema
tradicional de liberagao de
obras, que é presencial e
totalmente analdgico, por
um processo 100% digital.
Quem buscar autorizacao
27.Desburocratizar a | para realizar uma obra nao

Encerrado o ano com mais de 295
processos aprovados, entre Alvara de
Atingir mais de |Construgdo, Conservacdes, Habite-se e
300 expedientes |CRE, além de Desdobros, Unificacdes,

issa Alvard recisara mais ir até - o o
Coi!llfja;odle-iabiﬁe?sse e fe?efitsuar:e nae?n n?egnio de analise e Demoligdes, Terraplenagem e Certidoes
520, ~ P ) . aprovacao de |de Uso do Solo.
Conservagao entregar projetos impressos

projetos ao ano. |Em revisao o Edital de contratagao do
servigo de implantacdo de processo digital
e on-line para tais expedientes.

todo o processo sera onling,
agilizando corregdes e a
liberagao, como diminuindo
prazos e permitindo o
acompanhamento
transparente dos processos.




Resultado apurado no periodo: 2021

META DESCRICAO OBJETIVO EVOLUGCAO STATUS

Firmar convénio com o
governo estadual para
instalacdao de um
Poupatempo no municipio,
centralizando servigos

Unidade deve
realizar cerca de
15 mil servicos por

Obras iniciadas em parceria com o
Governo Estadual adaptacdo do prédio e
entrega em 2022

17.Criacao do
Poupatempo em Jandira

publicos e facilitando o mes.
acesso da populagao.
Atualizar o cadastro e
promover a regularizagao Completar 15 |Ao longo de 2021 foram iniciados os
33.Gestdo das areas | fundidria de areas publicas | areas publicas |processos de levantamento das areas e
publicas a fim de torna-las apta edificadas ou ndo |georreferenciamento das unidades
investimentos por edificadas. imoliliarias.

convénios e repasses.

Para garantir transparéncia
na gestao das vagas de
creches disponiveis, as

vagas e as inscrigdes
poderdo ser consultadas
através do site da prefeitura,

Otimizar a gestao
de vagas para a |Em 2021, Sistema implantado e em plena
demanda anual de|operacao no site:
cerca de 1200 |https://educjandira.sp.gov.br/
inscrigdes.

35.Implantacdo de
sistema online de vagas
em creches
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Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRIGCAO

OBJETIVO

EVOLUGAO

12.Criacdo do
Centro Esportivo
do Sagrado
Coracao

Espaco contard campo com
grama sintética, quadra
esportiva, playground,

academia ao ar livre.

Possibilitando a populacao a

pratica de atividades
esportivas, contribuindo para
a saude e bem-estar.

Beneficiar cerca de
15 mil moradores do
Bairro Sagrado
Coracgao ou entorno.

Ndo contemplado em 2021, entretanto o projeto
esta em estudo de viabilidade técnica.

23.Construcao
de pista de
skate

Construgdo de uma nova
pista de skate na cidade,
aumentando a opgdo de lazer
para os jovens.

Implantar 01 novas
pistas de skate.

Ndo contemplado em 2021.

32. Retomada
de campeonatos
de diversas
modalidades

Realizacdo de campeonatos
municipais de futebol, futebol
de saldo, basquete, handebol,

bocha, judd, entre outros.

Garantir 01
calendario anual
municipal de
campeonatos das
diversas praticas
esportivas.

Realizacdo da Taca Jadira de Futebol

ocorrida em outubro com as 44 principais
equipes de futebol da cidade, e da Copa Jandira
de Ginastica Artistica ocorrida em novembro a
Copa Jandira de Ginastica Artistica.

STATUS




Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUGAO STATUS

37. Criagao do
Centro Esportivo
do Jardim
Brotinho

Espaco contard com campo
com grama sintética, Ginasio
poliesportivo, playground,
academia ao ar livre e pista
de caminhada. Possibilitando
a populacdo a pratica de
atividades esportivas,
contribuindo para a saude e
bem-estar.

Articular 10 mil m2

de area publica em
favor da pratica
esportiva.

Ndo contemplado em 2021.

44, Criacao do
Centro Esportivo
do Figueirao

Espaco contard campo com
grama sintética, academia ao
ar livre e pista de caminhada.

Possibilitando a populagao a

pratica de atividades
esportivas, contribuindo para
a saude e bem-estar.

Articular 8 mil m2
de area publica em
favor da pratica
esportiva.

Ndo contemplado em 2021.

63. Reforma das
academias ao ar
livre

Realizar a reforma dos
equipamentos instalados na
cidade.

Atingir 10 unidades.

Realizados reparos em 03 academias: Area de
Lazer do Trabalhador, Rua Martin Luther King
(Lopes de Jandira) e Praca de Eventos.
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= PLANO DE METAS

HABITACAO



Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUCAO

6.Criacao do
Programa Casa
Legal

O programa visa aumentar
expressivamente a
regularizacdo fundiaria no
municipio, dando a garantia
da casa propria e dignidade
aos moradores de areas
irregulares.

Atingir cerca de
1.000 familias com
matriculas dos lotes

individualizados.

Entregues 117 Matriculas ao beneficidrios, 990
lotes em revisao de projeto urbanistico, 528
futuros beneficiairos cadastrados em primeira
chamada, num total de 07 nucleos em

andamento.

34.Apoio técnico
para moradores
de baixa renda

Disponibilizar apoio técnico
para que moradores de
baixa renda que pretendam
construir, reformar ou
adequar imoveis proprios.
Com isso melhorar a
qualidade da habitacao e,
consequentemente, a
qualidade de vida.

Criacdo de 01
programa piloto de
Assessoria Técnica

de Habitagdo de
Interesse Social.

Nao contemplado em 2021.

66. Criar
programas que
facilitem a
aquisicao de
material de
construgdo e
reformas

Possibilitando aos municipes
a reforma da habitacdo,
melhorando a qualidade de
vida.

Atingir 1 milhdo de
reais para execugao
do programa.

Foram realizados levantamentos e estudos para

viabilizacdo do programa.

STATUS




INFRAESTRUTURA URBANAE
SANEAMENTO



Resultado apurado no periodo: 2021

META DESCRICAO OBJETIVO EVOLUCAO STATUS

Mapear os pontos de Promover melhorias
55.Mitigar alagamentos e realizar de nos 04 principais [Limpeza de margens e desassoramento da
alagamentos na estudos para por fim ou canais contribuintes|calha do rio Barueri mirim e seus principais
cidade mitigar os alagamentos na |da Bacia do Ribeirdo|afluentes.
cidade. Sao Joado.

Ao longo de 2021 foram identificadas as
regides e ruas com demandas por
recapeamentos e realizados recapeamentos em
8 ruas em parceria com a Sabesp e 2 ruas em
parceria com o governo do estado. Em 2022 ha
a previsao que 54 ruas sejam beneficiadas.

Efetuar o recapeamento
asfaltico em mais de 100 mil | Pelo menos 100 mil
metros quadrados de vias metros quadrados
publicas, melhorando a malha|de vias recapeadas.
viaria da cidade.

7.Programa
Asfalto Novo

Canalizagao do trecho entre a A realizacdo desta canalizagdo tera parceria
Via Expressa Mauri Sebastido| Atingir cerca de |[com o Governo Estadual através de convénio,
Barufi e a linha férrea da 1.400m lineares de [serdo 03 trechos canalizados no momento

CPTM, dando fim a corrego urbanizado. [aguardamos as diretrizes técnicas do Estado
alagamentos na regido. para a execugao da obra.

49.Canalizagao
do cérrego da
divisa com
Itapevi

Melhorar a iluminagdo publica|Implantar/substituir
da cidade, buscando atingir |cerca de 3mil novos |[Realizado os levantamentos de quantitativo

100% das vias com luz de pontos de para a fase de orgamentagao.
LED. iluminacgao.

73.Ampliagdo da
iluminagao
publica por LED
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Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUCAO

10.Ampliar o
plantio arvores
nos espacos
urbanos de
Jandira

Incentivo ao plantio de
arvores, arborizacdo das
margens de cdrregos e de

espagos publicos como
terrenos de Emeb's e outros
equipamentos.

Realizar o plantio
de 400 arvores.

Foi realizado o plantio de mais de 500 mudas.

36.Educacao

ambiental no

Parque Pedra
Bonita

Adequar o Parque Pedra
Bonita, com identificagdo da
vegetacdo e descricao dos
animais locais, para receber
estudantes e incentivar a
preservacdo ambiental.

Qualificar 45 mil
m2 de area de
visitacdo publica
com elementos de
comunicacao visual

sobre o tema.

Nao contemplado em 2021.

46.Programa
Castracdo Fila
Zero

Castrar todos os animais
errantes do municipio e
manter calendario
permanente de castragao
para atender os animais da
cidade.

Promover a
castracao de 800
caes e gatos
errantes do
municipo.

entre cdes e gatos

Foi realizada a castracao de 949 animais

56.0peracao
Cata-Bagulho

Instituir operacgdo periddica
de recolha de entulhos nos
bairros.

Realizar coleta 01
vez ao ano em
cada bairro da

cidade.

Nao contemplado em 2021.

STATUS
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Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUGCAO

13.Compensacao
tributaria

Criar programa de
compensagao tributaria,
que possibilite o
abatimento de parte do
valor do IPTU para
moradores que contribuam
com o municipio gerando
algum tipo de renda ou
beneficio de interesse
publico. Os critérios serdo
criados apds debate com a
comunidade e com
especialistas.

O Programa deve
atingir ao menos
20% dos
contribuintes.

O programa esta em processo de estudo de
viabilidade, considerando o impacto
financeiro, o instrumento legal, bem como a
complexidade da matéria.

STATUS
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SAUDE



Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUCAO

21.Construcdo do
Hospital e
Maternidade
Municipal

Construgdo do Hospital
e maternidade de
Jandira, para melhorar o
atendimento da
populagdo e permitir
que mamaes
jandirenses tenham
seus filhos na cidade.

Estimativa de 50 leitos.

Foi iniciado o Processo Licitatério para elaboragdo
do projeto de construcdo do Hospital Municipal de
Jandira.

22. Criacao do
Pronto Socorro
Infantil

Criacao do Pronto
Socorro Infantil, com
atendimento médico
especializado e 24h.

Garantir que cerca das

24 mil criangas de até

12 anos tenha acesso
ao PS Infantil.

Em estudo a implantagdao do Pronto Socorro
Infantil no muncipio, com atendimento médico
especializado e 24h.

24 .Mutirdes de
exames e
pequenas
cirurgias

Promover mutirdes de
atendimento de exames
e pequenas cirurgias, a

fim de zerar filas ou
reduzir o tempo de

espera para exames e

pequenas cirurgias.

Garantir 01 vez ao ano
no calendario anual o
mutirdo de
enfrentamento da
demanda
eventualmente
acumulada.

Estd em estudo a contratagdo de um servico
terceirizado para a realizacao de exames e
pequenas cirurgias no ano de 2021, porém, foi
fortalecido o setor de Regulacao da SMS, com
mais funcionarios e mais equipamentos de
informa tica que resultaram numa ampliacdo de
agendamentos de exames e pequenas cirurgias
nos servicos estaduais da regidao (AME, HGI,
HGC) por meio do sistema CROSS da SES-SP.

25.Mutirdes de
especialidades

Promover mutirdes de
especialidades a fim de
zerar filas de espera
para consultas com
médicos especialistas.

Garantir 01 vez ao ano
no calendario anual o
mutirdo de
enfrentamento da
demanda
eventualmente
acumulada.

Estd em estudo a contratagdo de um servico
terceirizado para a realizagao de consultas
especializadas no ano de 2021, porém, foi
fortalecido o setor de Regulacao da SMS, com
mais funcionarios e mais equipamentos de
informatica que resultaram numa ampliagdo de
agendamentos de consultas especializadas nos
servicos estaduais da regidao (AME, HGI, HGC)
por meio do sistema CROSS da SES-SP.

STATUS




Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUCAO

61.Instituir a
Telemedicina no
saude publica
municipal

Aumentar a
disponibilidade de
consultas, utilizando o
sistema de telemedicina
para consultas que nao
necessitem exame fisico.

Atingir inicialmente 10%
do total de consultas da
rede municipal por
teleconsulta.

Foi iniciado o Processo Licitatério para a
selecao e contratacdao de empresa
especializadada

65.Utilizar a
piscina integrada
e outros espacgos
esportivos para
reabilitacdo de
pacientes

Espacos publicos
esportivos sendo
utilizados para auxiliar
pacientes a se
reabilitarem.

Ativar 01 piscina
municipal com
calendario de

compartilhamento de
uso.

Ha um Projeto em andamento com o objetivo
de utilizar a piscina integrada e outros espagos
esportivos para reabilitacao de pacientes.

68.Investir em
programas de
atualizagao dos
profissionais da
saude para
melhorar o
atendimento ao
paciente

Formacdo permanente
para os profissionais de
saude.

Capacitagdo para pelo
menos 20% do quadro
de funcionarios.

O NEPSH - Nucleo de Educagdo Permanente
em Saude e Humanizacdo, realizou diversos
treinamentos, capacitagbes e integragao para
diversas categorias, foram 12 eventos que
atingiu mais de 300 servidores, ou seja, quase
a metade de todos os colaboradores da SMS.
Em 2021 o municipio aderiu ao programa
"Salde com Agente" do Ministério da Saude,
em parceria com Universidades Federais, para
promover o Curso Técnico para os Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Controle
de Zoonoses com previsdao para iniciar em
2022.

72.Construcao da
nova Base do
Samu

Construir um local mais
adequado e melhor
localizado para a base
do Samu.

Implantar 01 unidade.

Estudos em andamento para a implantagao de
motoldncia no SAMU e eventual ampliagédo e
melhoramento do espaco fisico atual, além da
criacdo de centro de treinamento.

STATUS



Seguranca Publica



Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUCAO

15.COI - Centro
de Operacoes
Integradas

Implantagdo do Centro de
Operagodes Integradas, com
central de monitoramento
com cameras de alta
resolugao e monitoramento
das principais vias e dos
prédios publicos, com
integragdao entre GCM,
Policia Militar, Policia Civil,
Demutran e Defesa Civil.

Beneficiar toda a
populacdo e reduzir
indices de crimes
contra o patrimonio
em cerca de 20%

COI - Centro de Operagoes Integradas: Encontra-
se em negociacdo com a Secretaria de Governo,
aguardando liberacdo para contratacao/licitagcao de
mepresa para implantacdo do sistema.

19.Criacdo do
Programa GCM +

Programa de acolhimento da
Guarda Civil Municipal, com
atendimento ao publico,
registro OnLine de B.O.s e
aproximacao da GCM com a
comunidade.

Estimativa de 2 mil
atendimentos por
ano.

O Projeto GCM + foi implantado em 2021, junto da
sede da GCM, no Centro da cidade.

31. Implantagao
da Sede da
Guarda Civil

Municipal

Implantacdo de prédio com
estrutura adequada ao
funcionamento da sede

municipal da GCM

Implantar 01 prédio
proprio, sede da
GCM.

Encontra-se na Secretaria de Governo para
apreciagdo quanto a liberagdo e tramites de
contratacao de

empresa.

62. Atualizacao
do Plano
Municipal de
Redugdo de Risco

Ampliar as visitas técnicas e
dinamizar a atualizacao das
areas de risco para que seja
possivel planejar
intervengoes.

Estabelecer rotina
de
acompanhamento
aos mais de 40
setores de risco
médio a muito alto
no Municipio.

A Coordenadoria de Defesa Civil junto a Secretaria
de Habitacdo e Planejamento esta realizando
estudo e processo de atualizagdao do Plano
Municipal de Redugdo de Risco - PMRR, Plano de
Contigéncia - PANCOM e Mapeamento das areas
do municipio, verificando a viabilidade para
eventual contratacdo de empresa técnica em
analise aprofundada de solo das areas afetadas ou
vulneraveis a desastres, focando no principio de
prevenir e verificar eventual indicio de desastre a
mitigacdo através do monitoramento das areas de
risco e recebimento dos alertas emitidos.

STATUS




Resultado apurado no periodo: 2021

META

DESCRICAO

OBJETIVO

EVOLUGCAO STATUS

64.Restabelecer
reunidoes com os
Conselhos
Comunitarios de
Seguranga para
definir planos de
acdes nos bairros

Aproximar e ouvir a
comunidade para que agdes
locais sejam mais efetivas.

Ativar conselho e
calendario anual de
reunioes.

Participacao ativa de represntacdao da
administragdo municipal nas reunides ordinarias do
Conselho.

70.Retomada da
Romu

Retomar as atividades da
Ronda Ostensiva Municipal,
que foi desativada em 2019.

A Romu é uma equipe
especializada em
patrulhamento tatico,

portanto essencial para o
combate ao crime na cidade.

Ativar a Ronda
Ostensiva Municipal.

A Equipe da Ronda Ostensiva Municipal (ROMU)
foi reativada e esta em operacgao.

74.Aquisicdo de
Base Movel para
a GCM

Uma Base Movel para
auxiliar nas agdes
estratégicas da GCM.

Adquirir 01 unidade
de base movel.

Convénio com o Governo Estadual através da
emenda parlamentar R$ 400.000,00. Processo
licitatorio em andamento, sendo aderida a Ata de
Registro de pregos com a concedente.




