A Comissio de Selegiio de Propostas de Parcerias Voluntérias, em regime de mitua coopera¢io com
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) envolvendo transferéncia de recursos financeiros mediante
termo de colaboragiio para irea de Assisténcia Social, nomeada pela Portaria n® 33.496 de 25 de
Margo de 2021 se reuniu na data de 20 de Dezembro de 2022 As 14:00 horas na sala de reunides da
Prefeitura do Municipio de Jandira, através de seus membros: Geiza Carla Vieira de Oliveira, Bianca
de Santis, Kelly Cristina da Silva, Vanessa Rodrigueiro ¢ Veronica Souza Santos para abertura dos
envelopes entregues pelas Organizacdes da Sociedade Civil na data de 19 de Dezembro de 2022. A
andlise iniciou pelo Edital de Chamamento Piblico n® 01/2022 — SMDS Processo n® 18.022/2022 —
Servigo de Protegdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia, idosas ¢
suas familias, seguindo para a verificagdo das documentagbes da OSC Associagio Beneficente
Comunidade Amor Rainha da Paz CNPJ: 04.711.046/0001-70 sendo verificado que atendeu o Item
8.4 nos sub itensde A, B, C, D, E,F,G,H, I, J, K, L, M, N, O, P, Q ¢ R, apresentou ainda os Anexos
II a VII devidamente preenchidos e numerados. A OSC devera apresentar o sub item S do Item 8.4
informando que a Organizagdo e seus Dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas
no Decreto Municipal n® 3.843 de 06 de Setembro de 2017.

Plano de Trabalho, resultado preliminar: Pontua¢do: 19, conforme os Itens A: 2,0; B: 2,0; C: 2,0; D:
2,0; E: 2,0; F: 1,0; G: 2,0; H: 2,0; I: 2,0 ¢ J: 2,00. No Plano de Trabalho, sera solicitado ajuste
referente ao pagamento de Técnica de Enfermagem e Ajustador Mecénico a serem pagas com o
recurso da parceria, uma vez que esses profissionais ndo compde o quadro de Profissionais da
Politica de Assisténcia Social.

Seguiu-se a andlise para as OSC Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jandira CNPJ:
11.451.794/0001-26, sendo verificado que atendeu o Item 8.4 nos sub itens de BaleJaSe
apresentou os Anexos de III a VII devidamente preenchidos e assinados. Plano de trabalho, resultado
preliminar: Pontuagdo: 18, conforme os Itens A: 1,0; B: 2,0; C: 2,0; D: 2,0; E: 2,0; F: 1,0; G: 2,0; H:
2,0;1: 2,0 e J: 2,0. Devera ajustar o Plano de Trabalho conforme o Modelo constante do Anexo II do
Edital do Chamamento Plblico n® 01/2022, conforme Item 8.2, se atentando ainda ao Item 9.2.2. O
Plano de Trabalho, devera ainda ser ajustado referente ao pagamento de Fisioterapeuta,
Fonoaudiologo e Educador Fisico a serem pagas com o recurso da parceria, uma vez que esses
profissionais nido compde o quadro de Profissionais da Politica de Assisténcia Social.

Sendo apenas esses duas OSC proponentes ao Chamamento Pablico n® 01/2022, a Comissdo de
Selegdo solicita a realizacio de ajustes no Planto de Trabalho da OSC Associagio Beneficente
Comunidade Amor Rainha da Paz e Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jandira,
conforme descrito acima. Conforme Item 9.2.5.

A Comissio de Sele¢do notifica para que as referidas OSC regularizem as suas documentagdes,
conforme Itens 9.3.1 e9.3.1.2.

Seguiu-se a analise para as OSC’s que entregaram as documentagdes referente ao Edital de
Chamamento Pablico n® 02/2022 — SMDS — Processo n® 18.223/2022 — Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e suas familias no
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ambito da Protecio Social Basica, sendo iniciado pela OSC Casa Familia e Vida Nossa Senhora das
Neves CNPJ: 04.779.577/0001-02, sendo verificado que atendeu o Item 8.4 nos sub itensde A 4 Se
apresentou os Anexos de II a VII devidamente preenchidos ¢ assinados. Plano de Trabalho, resultado
preliminar: Pontuagao: 20, conforme os Itens A:2,0; B: 2,0, C: 2,0; D: 2,0; E: 2,0 F:2,0:G:2,0;:H:
2,0;1: 2,0 e J: 2,00.

Segue-se a analise da OSC Associagio Caritas de Sdo Francisco CNPI: 51.245.470/0001-56, sendo
verificado que atendeu o Item 8.4 nos sub itens de A 4@ S e apresentou os Anexos de II a VII
devidamente preenchidos e assinados. Plano de Trabalho, resultado preliminar: Pontuagdo: 20,
conforme os Itens A: 2,0; B: 2,0; C: 2,0; D: 2,0; E: 2,0; F: 2,0; G: 2,0; H: 2,0; 1: 2,0 e J: 2,0.

Segue-se a andlise da OSC Associagio Amigos da Crianga CNPJ: 06.986.140/0001/67, sendo
verificado que atendeu o Item 8.4 nos sub itens de A 4 S e apresentou os Anexos de II a VII
devidamente preenchidos e assinados. Plano de trabalho, resultado preliminar: Pontuagdo: 19,
conforme os Itens A: 1,0; B: 2,0; C: 2,0; D: 2,0; E: 2,0; F: 2,0; G: 2,0; H: 2,0; 1: 2,0 ¢ J: 2,00. Devera
incluir o descritivo das atividades semanais e mensais, clara e objetiva contendo carga horiria,
periodo e quantidade de participantes por oficina.

Segue-se a andlise da OSC Instituto Viva Feliz CNPJ: 03.796.131/0001 -15, sendo verificado que
atendeu o Ttem 8.4 nos sub itens de A & S e apresentou os Anexos de II a VIT devidamente
preenchidos ¢ assinados. Plano de trabalho, resultade preliminar: Pontuagéo: 20 conforme os Ttens A:
2,0, B: 2,0; C: 2,0; D: 2,0; E: 2,0; F: 2,0; G: 2,0; H: 2,0; I: 2,0 e J: 2,00. No Plano de Trabalho, serd
solicitado ajuste referente ao pagamento de Nutricionista e Controlador de Acesso a serem pagas
com o recurso da parceria, uma vez que esses profissionais ndo compée o quadro de Profissionais da
Politica de Assisténcia Social.

Conforme o Edital de Chamamento Piiblico n°® 01/2022 e n° 02/2022 as OSC possuem o prazo de 05
dias uteis, excluindo-se o dia da publicagio ¢ incluindo-se a data final, regularize a documentagiio ¢ o
Plano de Trabalho, porém considerando o Decreto n® 4.621 de 21 de Novembro de 2022, o qual
dispde sobre o ponto facultativo nas repartigdes piiblicas e da providéncias correlatas, de 22 de
Dezembro de 2022 até 02 de Janeiro de 2023, sendo assim as documentagdes regularizadas e os
Planos de Trabalho ajustados deverdo ser entregues e protocolados na recepgiio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social das 08:00 s 17:00 no dia 03 de Janeiro de 2023.
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