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JANDIRA IMPLANTA SISTEMA DE AGENDAMENTO, ON-LINE, 
PARA A VACINAÇÃO CONTRA A COVID-19

SAÚDE

A partir do dia 25, a po-
pulação com 40 anos de idade ou 
mais, poderá agendar a aplicação 
de vacina contra a COVID-19, atra-
vés do site oficial da Prefeitura de 
Jandira ( jandira.sp.gov.br).

A reestruturação no processo 
de vacinação, foi antecipada pela 
Secretaria Municipal de Saúde, 
com a finalidade de melhorar o 
atendimento à população jandi-

rense, conforme a afirmação do 
Secretário de Saúde Fabiano Dan-
tas:

“Depois de vacinar grande 
parte dos moradores com 40 anos 
ou mais, decidimos centralizar a 
vacinação na Praça de Eventos e, 
em paralelo, estruturar um siste-
ma de agendamento para as pró-
ximas fases da vacinação em nos-
sa cidade.” resumiu o Secretário 
de Saúde.

A nova ferramenta de agen-
damento apresenta um passo a 
passo que inicia na confirmação 
da idade, através da data de nas-
cimento, e passa pela: escolha da 
melhor data  e horário para ser 
vacinado(a), confirmação de da-
dos pessoais, e por fim o recebi-
mento de um protocolo de agen-
damento.

Em resumo, os moradores da 
cidade de Jandira deverão pri-
meiro realizar o agendamento 

no site jandira.sp.gov.br. e, após 
receber o protocolo de agenda-
mento, comparecer no dia e hora 
do agendamento, munido de do-
cumento oficial com foto e com-
provante de endereço.

Importante ressaltar que, nos 
primeiros dias desta fase foram 
vacinados mais de 10.000 jandi-
renses.

APrefeitura de Jandira, atra-
vés da Secretaria de Saúde do mu-
nicípio, aderiu ao Programa Saúde 
com Agente, que é uma iniciativa do 
Governo Federal, através do Minis-
tério da Saúde.

O Programa Saúde com Agente, 
destina-se à formação técnica dos 
agentes comunitários de saúde e dos 
agentes de combate às endemias, e 
visa fomentar estratégias de forma-
ção e práticas pedagógicas inova-
doras que promovam a integração 
ensino-serviço multiprofissional e 
interdisciplinar e que compatibilize 

a formação profissional dos agentes 
de saúde durante o serviço.

A iniciativa é mais uma ação da 
Secretaria de Saúde, com a finalida-
de de Desenvolvimento Pessoal dos 
colaboradores:

“Os Agentes de Saúde são es-

senciais na prevenção de doenças 
e consequente promoção da saúde 
das pessoas, por isso, tenho cer-
teza que esta formação será muito 
importante no desenvolvimento 
profissional de cada um” destacou 
o Diretor de Recursos Humanos da 
Secretaria de Saúde, André Longo.

SECRETARIA DE SAÚDE DE JANDIRA ADERE AO PROGRAMA 
SAÚDE COM AGENTE
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A Prefeitura de Jandira, por 
meio da Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Social, divulgou edi-
tal de abertura de seleção de sele-
ção pública frente de trabalho, onde 
descreve como se dará este proces-
so que inicia no dia 06 e vai até o dia 
09 de Julho.

“O anúncio deste programa é 
muito importante porque vai ajudar 
80 pessoas que estão desemprega-
das há mais de quatro meses e não 
recebem seguro-desemprego, nem 
auxílio por meio de qualquer pro-
grama. Nos próximos 9 meses, essas 
pessoas terão sua dignidade res-
gatada por meio de uma ocupação 
que vai lhes possibilitar seu susten-
to e o de sua família. Esse é o objeti-
vo de todas as ações desenvolvidas, 
principalmente, em tempos tão de-
safiadores,”, afirmou o secretário de 
Desenvolvimento Social de Jandira, 
Sílvio Lima.

Os beneficiários do programa 
participarão de atividades de ca-
pacitação ocupacional e cidadania 
desenvolvendo suas atividades prá-
ticas junto aos órgãos da adminis-
tração direta e indireta, destacan-
do-se dentre as atividades àquelas 
relacionadas à limpeza pública, con-
servação de áreas verdes e praças, 
manutenção dos prédios públicos 
municipais, limpeza e manutenção 
nas vias públicas, compondo as di-
versas equipes de manutenção e 
limpeza, bem como as atividades 
de triagem de alimentos e demais 
serviços que compõem a adminis-
tração pública.

O processo de seleção, que será 
realizado entre os dias 06 e 09 de Ju-
lho, ocorrerá no Teatro Municipal de 
Jandira, localizado na Rua Rubens 
Lopes da Silva, 400 no Centro de 
Jandira, das ,,

8 às 12 horas. Conforme descrito 

no edital, o atendimento para efe-
tuar a inscrição na presente seleção 
pública será feito por ordem de che-
gada, sendo limitado a 50 (cinquen-
ta) atendimentos por dia.

Para participar da Seleção Públi-
ca para bolsistas do Programa Fren-
te de Trabalho, o candidato deverá 
preencher os seguintes requisitos:

I – Ser brasileiro nato ou natura-
lizado;

II – Ter idade mínima de 18 (de-
zoito) anos completos na data da 
inscrição;

III – Estar em gozo de seus direi-
tos civis, políticos e eleitorais e, se 
do sexo masculino, estar quites com 
as obrigações militares;

IV – Não ter sido exonerado do 
serviço público por justa causa;

V – Comprovar que é residente e 

domiciliado no Município de Jandi-
ra há mais de 02 (dois) anos;

VI – Comprovar que está desem-
pregado a mais de 04 (quatro) me-
ses, que não recebe seguro-desem-
prego ou qualquer outro benefício 
da Previdência Social e que não é 
beneficiário de outro programa as-
sistencial equivalente;

VII – Pertencer à família de baixa 
renda;

Serão 80 vagas disponíveis, sen-
do 50 para ajudante geral masculino 
e 30 para ajudante geral feminino, 
com bolsas no valor de 1.000 (mil 
reais) para uma carga horária de tra-
balho de 30 horas semanais.

A concessão de bolsas será pelo 
pelo prazo de 09 (nove) meses, po-
dendo ser prorrogado por igual pe-
ríodo.

PREFEITURA DE JANDIRA LANÇA FRENTE DE TRABALHO 
COM 80 VAGAS

UTILIDADE PÚBLICA
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APrefeitura de Jandira, através da Secre-
taria de Obras da cidade, divulga um balanço com 
as principais realizações da pasta durante o mês 
de Maio de 2021.

Um dos equipamentos públicos que apresen-
tou ações de zeladoria foi a área central de even-
tos, onde foi realizada a limpeza, roçagem e capi-
nagem de toda a área e, por fim, a colocação de 
lixeiras para que a população auxilie na manuten-
ção do espaço.

“Esperamos a colaboração da população para 
que possamos manter nossa cidade limpa.” desta-
ca o comunicado apresentado pela Secretaria de 
Obras.

Ainda no centro da cidade de Jandira, foi rea-
lizada a substituição de tampas de bueiros, pos-
sibilitando maior segurança aos pedestres que 
circulam na região.

Foram realizados os serviços de limpeza, roça-
gem e capinagem em frente a Casa do trabalhador 
e banco de alimentos; na praça central de Jandira; 
na Câmara Municipal de Jandira; nos canteiros da 
estação de trem e nos canteiros da Avenida João 
Balhesteiro.

“Para nós, não existe Obra menos importan-
te, pois, temos a proposta de promover um me-
lhor ambiente para toda a população, procurando 
atendê-los no que for possível” ressalta o balanço.

Ainda próximo ao centro de Jandira, foi reali-
zado o serviço de limpeza, roçagem e capinagem  
no talude da Rua William Wadell e no escadão ao 
lado da clínica São João. 

Durante o mês de maio foram implantadas 
duas lombadas, uma na Rua Monteiro Lobato-Jar-
dim Cristiano, e outra na Rua das Hortências-Jar-

dim Marília.
A operação tapa-buraco continua atuando 

na cidade, com destaque para buracos tapados 
nas ruas: Ver. Osmar de Oliveira-Jardim Cristino e 
Francisca Maria Bueno- Jardim N. Sª de Fátima.

O relatório de realizações do mês de Maio des-
taca a reforma do Telhado da Bica, localizada na 
Rua Antônio Lopes Tempos – Jardim Gabriela.

As obras de maior complexidade no mês, fo-
ram: a desobstrução da Rua Diadorim no Bairro 
Mirante; abertura de um novo acesso à pedestres 
entre a Rua Amapá, Vila Mercedes e a Via Expres-
sa Amauri S. Barufi; manutenção das barreiras de 
concretos das margens do Rio Barueri-Mirim; e 
Canalização, com substituição de grelha, realiza-
da na Rua Camboriú – Bairro Vale do Sol.

Visitamos a desobstrução realizada na Rua 
Diadorim-Mirante de Jandira,  onde conversamos 
com o morador da via, Gustavo Costa de Oliveira, 
que nos afirmou:

“Hoje conseguimos ver a parte de baixo da rua 
Diadorim, porque antes achávamos que tratava-
-se de uma extensão do barranco.”.

Também conversamos com o Engenheiro da 
Secretaria de Planejamento e Habitação Elton Luís 
Alves Cyriaco, CREA: 50696561-46, sobre a manu-
tenção das barreiras de concretos das margens do 
Rio Barueri-Mirim, ele nos afirmou que:

“No caso desta obra, já víamos um certo deslo-
camento das barreiras e rachaduras na avenida, o 
que sinalizava a possibilidade de um deslizamen-
to, por isso, o reparo na barreira foi essencial para 
evitar maiores problemas” afirmou.

Dentre os ‘maiores problemas’ apresentados 
pelo Engenheiro Elton, está a inviabilização da 
Avenida, com o deslizamento levando parte dela 
para o leito do rio, o que ocasionaria um “estran-

gulamento das margens e consequentemente re-
torno de vazão, que em período de chuvas, po-
deria trazer enchentes para diversos pontos da 
cidade, que estão às margens do rio Barueri-Mi-
rim.

Sobre a criação um novo acesso à pedestres 
entre a Rua Amapá, localizada na Vila Mercedes, e 
a Via Expressa Amauri Sebastião Barufi. Tratava-se 
de uma demanda antiga dos moradores, pois, na 
Via Expressa há  um ponto de ônibus, muito utili-
zado pelos moradores da Vila Mercedes que não 
estava de fácil acesso, conforme nos informou o 
Jandirense Reginaldo, residente da  Vila Mercedes 
há mais de 35 anos:

“Os moradores sabendo da dificuldade come-
çaram a subir um barranco abaixo do ponto de 
ônibus para ficar mais fácil. Só que quando chove 
fica muito liso e perigoso subir por esse acesso”, 
afirmou.

Após a realização da obra, voltamos a conver-
sar com o morador Reginaldo que nos afirmou:

“Nós da Vila Mercedes agradecemos muito, 
pois ficou muito melhor para quem usa esse pon-
to de ônibus”

A Canalização, com substituição de grelha, re-
alizada na Rua Camboriú – Bairro Vale do Sol foi 
detalhada pelo Secretário, da seguinte forma:

“Devido ao acesso de muitos carros mais pesa-
dos na via, a grelha anterior não estava suportan-
do e, por isso, foi necessário realizar a canalização 
com tubos de concreto, e posteriormente o asfal-
tamento da região dos tubos.” detalhou o Secretá-
rios de Obras de Jandira Silvio Soares.

A Secretaria de Obras continua atuando dia-
riamente e, a Secretaria de Obras informa que, em 
breve, terão novas atualizações para a população 
jandirense.

SECRETARIA DE OBRAS APRESENTA BALANÇO DAS 
REALIZAÇÕES DO MÊS DE MAIO 

UTILIDADE PÚBLICA



APrefeitura de Jandira abriu 
consulta pública do Plano Plurianu-
al (PPA) 2022-2025 à participação 
social até o final do mês de Julho. 
Para participar acesse: https://for-
ms.gle/AVmPEnj2k7eN8SQv8 e res-
ponda aos questionamentos. O pro-
cesso é ágil e fundamental para que 
os jandirenses participem do plane-
jamento que permitirá a construção 
do futuro de Jandira.

O Plano Plurianual é uma lei com 
validade de 4 anos, que estabelece 
metas e prioridades que nortearão 
as ações do Poder Executivo muni-
cipal. 

O PPA válido atualmente em 
Jandira, está descrito na lei nº 2.193, 
de 29 de Novembro de 2017. Ela 
“Estabelece o Plano Plurianual do 
Município para o período de 2018 a 
2021 e define as metas e prioridades 
da administração pública municipal 
para o exercício”.

Com a finalidade de propor di-
retrizes ao debate da construção 
do novo PPA, a Prefeitura de Jandi-
ra divulgou 74 metas, que pretende 
atender até 2025, sendo elas:

1) Construção do Hospital e Ma-
ternidade Municipal;

2) Criação do Pronto Socorro In-
fantil;

3) Mutirões de exames e peque-
nas cirurgias;

4) Mutirões de especialidades;
5) Criação da Feira Noturna;
6) Reforma de todas as escolas 

do município;
7) Prontuário Digital na Saúde;
8) Construção de creche no Jar-

dim Brotinho;
9) Criação do Posto de Atendi-

mento ao trabalhador;
10) Criação do Programa Casa 

Legal;
11) Programa Asfalto Novo;
12) Realização da manutenção 

das calçadas;
13) Programa permanente de ca-

pacitação dos servidores;
14) Ampliação do plantio de ár-

vores nos espaços urbanos;
15) Retorno e ampliação da Fren-

te de Trabalho municipal;
16) Criação do Centro Esportivo 

do Sagrado Coração;
17) Programa de Compensação 

tributária;
18) Construção de um Centro 

Educacional no Sagrado Coração;
19) Implantação do Centro de 

Operações Integradas (COI);
20) Criação do Centro Municipal 

de Formação;
21) Criação do Poupatempo em 

Jandira;
22) Criação do Programa de Se-

gurança Alimentar;
23) Criação do Programa GCM+;
24) Criação de grupos de teatro;
25) Construção de uma nova pis-

ta de skate;
26) Criação de um programa de 

reciclagem nas escolas;
27) Desburocratizar a emissão 

de alvarás construção, habite-se e 
Conservação;

28) Construção da sede da Se-
cretaria de Educação;

29) Internet gratuita nas praças;
30) Controle assistencial;
31) Implantação da Base da 

Guarda Civil Municipal;
32) Retomada de campeonatos 

de diversas modalidades;
33) Atualizar o cadastro e pro-

mover regularização fundiária de 
áreas públicas;

34) Criação de um programa de 
assessoria técnica de habitação de 
interesse social;

35) Implantação de sistema onli-
ne de vagas em creches;

36) Educação ambiental no par-
que pedra bonita;

37) Criação do Centro Esportivo 
do Jardim Brotinho;

38) Promove avaliações periódi-
cas dos estudantes;

39) Biblioteca moderna integra-
da a um Centro Cultural;

40) Implantação de um progra-
ma de avaliação e acompanhamen-
to da criança com deficiência;

41) Implantação do Programa 
Escola Integrada;

42) Criação de portal educacio-
nal com acesso para pais e profes-
sores;

43) Descentralização das ativi-
dades culturais;

44) Criação do Centro Esportivo 
do Figueirão;

45) Programa para incentivar a 
prática da leitura;

46) Programa Castração Fila 
Zero;

47) Criação da banda sinfônica 
municipal;

48) Criação de duas hortas co-
munitárias;

49) Canalização do córrego da 
divisa com Itapevi;

50) Revisão do Código tributário 
Municipal;

51) Ampliação do acesso ao ban-
co do povo;

52) Fortalecimento do Fundo 
Municipal de Cultura;

53) Criação de um calendário 
anual de exposição de obras e pre-
miações aos artistas locais;

54) Criação do Professor Nota 
10: Programa de reconhecimento do 
professor;

55) Promover melhorias nos 4 
principais canais da bacia do Ribei-
rão São João;

56) Instituir operações de reco-
lhimento de entulhos nos bairros;

57) Criação de um novo acesso 
ao bairro Mirante;

58) Estímulo ao Programa Pri-
meiro Emprego;

59) Remodelação do terminal ro-
doviário central;

60) Criação de um Centro de Lín-
guas estrangeiras;

61) Instituir a telemedicina;
62) Atualizar o Plano Municipal 

de Redução de Riscos;
63) Reforma das academias ao ar 

livre;
64) Restabelecer reuniões com 

os Conselhos Comunitários de Se-
gurança;

65) Disponibilizar uma piscina 
para reabilitação de pacientes;

66) Criação de um programa 
para facilitar a aquisição de mate-
riais de construção;

67) Ampliar oferta de cursos de 
qualificação profissional;

68) Investir em programas de 
atualização dos profissionais de 
saúde;

69) Fortalecimento da rede de 
proteção para mulheres vítimas de 
violência;

70) Retomar a ROMU;
71) Readequação do Centro Pú-

blico de Convivência do Idoso;
72) Construção da nova base do 

SAMU;
73) Ampliação da iluminação 

pública de LED;
74) Aquisição da Base móvel 

para a GCM.
Importante ressaltar que algu-

mas das metas divulgadas já foram 
cumpridas, sendo agora a vez da po-
pulação falar sobre sua relação com 
a cidade, o bairro em que vive e o 
acesso aos serviços públicos muni-
cipais.

PREFEITURA DE JANDIRA ABRE CONSULTA PÚBLICA 
PARA PPA 2022 – 2025

UTILIDADE PÚBLICA
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ATOS OFICIAIS - ADMINISTRAÇÃO

Prefeitura do Município de Jandira
Grande São Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
R: Manoel Alves Garcia, n.º 100 – Jd. São Luiz - Jandira - SP - CEP 06618-010 – CNPJ: 46.522.991/0001-73

Inscrição Isento Fone: 4619-8200 - FAX 4619-8249.

Jandira, 25 de Junho de 2021.

CANDIDATOS CONVOCADOS

Processo Seletivo 001/2019

P.M de Jandira- Processo Seletivo 001/2019- Provimento dos Cargos de:
Agente Comunitário de Saúde.

O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos
CLASSIFICADOS abaixo relacionados, nos termos do item “Nomeação” do
Edital do Processo Seletivo 001/2019 para o provimento do cargo da
Prefeitura do Município de Jandira. Os candidatos compareceram no
Departamento de RH. Os demais candidatos aprovados devem aguardar
novas PUBLICAÇÕES.

Segue abaixo lista dos classificados:

Agente Comunitário de Saúde (Analândia).

CLASSIFICA
ÇÃO NOME RG HORÁRIO

12°
ANDERSON GABRIEL
ALVES DA SILVA 38.748.625-2 14:00

COMPARECER AO AO DEPARTAMENTO DE CONCURSOS E ESTÁGIOS

IMPRETERVELMENTE NO HORÁRIO ACIMA REFERENCIADO P.M.J NO
DIA 30/06/2021.

Rafael Magueta
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura do Município de Jandira
Grande São Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
R: Manoel Alves Garcia, n.º 100 – Jd. São Luiz - Jandira - SP - CEP 06618-010 – CNPJ: 46.522.991/0001-73

Inscrição Isento Fone: 4619-8200 - FAX 4619-8249.

Jandira, 25 de Junho de 2021.

CANDIDATOS CONVOCADOS

Concurso Público 002/2019

PMJ de Jandira- Concurso 002/2019 Convocação Provimento dos Cargos
De: Auxiliar de cuidador social e cuidador social.

O Secretário Municipal de Administração, no uso de suas
atribuições em atenção ao Ofício de N° 332/2021, 333/2021 da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, CONVOCA os candidatos
CLASSIFICADOS abaixo relacionados, nos termos do item “Nomeação” do
Edital do Concurso Público 001/2016 para o provimento do cargo da
Prefeitura do Município de Jandira. Os candidatos compareceram no
Departamento de CONCURSO. Os demais candidatos aprovados devem
aguardar novas PUBLICAÇÕES.

Auxiliar de Cuidador Social.
CLASSIFICA
ÇÃO NOME RG HORÁRIO

29° RAFAEL ASSIS DA SILVA 354376214 10:00

30°
JULIANA EVELYN TORRES
DE AQUINO 47207373-4 10:00

Cuidador Social.
CLASSIFICA
ÇÃO NOME RG HORÁRIO

31°
FELIPE DE SOUSA
SANTOS 392202189 10:00

32° DANIEL PAULO BARROS 414550547 10:00

COMPARECER AO AO DEPARTAMENTO DE CONCURSOS E ESTÁGIOS

IMPRETERIVELMENTE NO HORÁRIO ACIMA REFERENCIADO P.M.J NO
DIA 01/07/2021.

NO ATO DO COMPARECIMENTO O CANDIDATO DEVE APRESENTAR:
RG, CPF, e COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE CONFORME EXIGIDO
EM EDITAL.

Prefeitura do Município de Jandira
Grande São Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
R: Manoel Alves Garcia, n.º 100 – Jd. São Luiz - Jandira - SP - CEP 06618-010 – CNPJ: 46.522.991/0001-73

Inscrição Isento Fone: 4619-8200 - FAX 4619-8249.
Rafael Magueta
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura do Município de Jandira
Grande São Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
R: Manoel Alves Garcia, n.º 100 – Jd. São Luiz - Jandira - SP - CEP 06618-010 – CNPJ: 46.522.991/0001-73

Inscrição Isento Fone: 4619-8200 - FAX 4619-8249.

Jandira, 25 de Junho de 2021

CANDIDATOS CONVOCADOS

Concurso Público 001/2018

PMJ de Jandira- Concurso 001/2018 Convocação Provimento dos Cargos
De: Oficineiro.

O Secretário Municipal de Administração, no uso de suas
atribuições em atenção ao Ofício de N° 156/2021 da Secretaria Municipal de
Saúde, CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo relacionados,
nos termos do item “Nomeação” do Edital do Concurso Público 001/2016
para o provimento do cargo da Prefeitura do Município de Jandira. Os
candidatos compareceram no Departamento de CONCURSO. Os demais
candidatos aprovados devem aguardar novas PUBLICAÇÕES.

Segue abaixo lista dos classificados:

Oficineiro.
CLASSIFICA
ÇÃO NOME RG Horário

02°
JEDAIAS FARIAS DE
JESUS 526015470 10:00

COMPARECER AO AO DEPARTAMENTO DE CONCURSOS E ESTÁGIOS
IMPRETERVELMENTE NO HORÁRIO ACIMA REFERENCIADO P.M.J NO
DIA 01/07/2021.

NO ATO DO COMPARECIMENTO O CANDIDATO DEVE APRESENTAR:
RG, CPF, e COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE CONFORME EXIGIDO
EM EDITAL.

Rafael Magueta
Secretário Municipal de Administração

Prefeitura do Município de Jandira
Grande São Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
R: Manoel Alves Garcia, n.º 100 – Jd. São Luiz - Jandira - SP - CEP 06618-010 – CNPJ: 46.522.991/0001-73

Inscrição Isento Fone: 4619-8200 - FAX 4619-8249.
Jandira, 25 de Junho de 2021

CANDIDATOS CONVOCADOS

Concurso Público 001/2016

PMJ de Jandira- Concurso 001/2016 Convocação Provimento dos Cargos
De: Psicólogos, Assistente Social, Farmacêutico, Enfermeiro Estratégia e
Auxliar de consultório odontológico.

O Secretário Municipal de Administração, no uso de suas atribuições em
atenção ao Ofício de N° 063/2021, 143/2021, 156/2021 315/2021 e 91/2021 da
Secretaria Municipal de Saúde , CONVOCA os candidatos
CLASSIFICADOS abaixo relacionados, nos termos do item “Nomeação” do Edital
do Concurso Público 001/2016 para o provimento do cargo da Prefeitura do
Município de Jandira. Os candidatos compareceram no Departamento de
CONCURSO. Os demais candidatos aprovados devem aguardar novas
PUBLICAÇÕES.

Segue abaixo lista dos classificados:

Psicólogos.

CLASSIFICA
ÇÃO NOME RG HORÁRIO

58° ELIZANGELA SANTOS 432459042 10:00

59°
ANDREIA MARTINEZ
JOZEFCZYK 306262903 10:00

Assistente Social.

CLASSIFICA
ÇÃO NOME RG HORÁRIO

28°
ELAINE CRISTINA MORAIS
KIPP DE OLIVEIRA 322462320 10:00

COMPARECER AO AO DEPARTAMENTO DE CONCURSOS E ESTÁGIOS

IMPRETERIVELMENTE NO HORÁRIO ACIMA REFERENCIADO P.M.J NO
DIA 30/06/2021

Farmacêutico.

CLASSIFICA
ÇÃO NOME RG HORÁRIO
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Prefeitura do Município de Jandira
Grande São Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
R: Manoel Alves Garcia, n.º 100 – Jd. São Luiz - Jandira - SP - CEP 06618-010 – CNPJ: 46.522.991/0001-73

Inscrição Isento Fone: 4619-8200 - FAX 4619-8249.

24°
RAFAEL DE CARVALHO
GONCALVES 437963342 10:00

Auxiliar de consultório odontológico.

CLASSIFICA
ÇÃO NOME RG HORÁRIO

12°
RITA DE CASSIA ALMEIDA
DA SILVA 446374179 10:00

13°
EDILENE DO NASCIMENTO
NEVES 27351639-5 10:00

14°
JESSICA RODRIGUES DOS
SANTOS 368260306 10:00

COMPARECER AO AO DEPARTAMENTO DE CONCURSOS E ESTÁGIOS

IMPRETERIVELMENTE NO HORÁRIO ACIMA REFERENCIADO P.M.J NO
DIA 01/07/2021

NO ATO DO COMPARECIMENTO O CANDIDATO DEVE APRESENTAR:
RG, CPF, e COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE CONFORME EXIGIDO
EM EDITAL.

Rafael Magueta
Secretário Municipal de Administração

IPREJAN
Instituto de Previdência Municipal de Jandira

“Onício de Brito Vilas Boas”
Rua Henrique Dias,433,Vila Anita Costa, Jandira- SP Cep.:  06600-150

C.N.P.J. 04.725.003/0001-43 Inscrição Isento
Telefones: (11)  4707-5074 / 4707-6445 /  4707-1908

e-mail: contato@iprejan.sp.gov.br

Termo Contratual nº 001/2021
Contratado: LDB Educação Executiva Ltda – EPP
Objeto: Curso de capacitação para conselheiros e suplentes - CPA-10/CGRPPS
Data: 14/01/2021
Vigência: 1 ano
Valor: R$ 16.850,00 (dezesseis mil oitocentos e cinquenta reais)
Fundamento Legal: Lei 8.666/93

Termo Aditivo nº 003/2021
Contratado: Raiteck Assist. Téc. De Elevadores Ltda.
Objeto: Manutenção corretiva e preventiva do elevador
Data: 11/01/2021
Vigência: 12 meses
Valor: R$ 5.034,00 (cinco mil e trinta e quatro centavos)
Fundamento Legal: Lei 8.666/93

Termo Aditivo nº 004/2021
Contratado: Sekron Serviços Ltda.
Objeto: Prestação de serviços de monitoramento e manutenção de câmeras e alarmes
Data: 04/06/2021
Vigência: 12 meses
Valor: R$ 2.183,28 (dois mil cento e oitenta e três reais e vinte e oito centavos)
Fundamento Legal: Lei 8.666/93
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VEJA MAIS EM: 
JANDIRA.SP.GOV.BR
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