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Prefeitura adquire 12 novos 
veículos neste ano
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Mais de 3 mil pessoas participam 
do Desfile Cívico de 7 de Setembro

Campanha contra a 
tuberculose tem início no 
município

Estudantes de 13 escolas 
municipais desfi laram com o 
tema “Literatura Infantil”
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Jandira fi naliza mês da diversidade com 
vários eventos voltados ao público LGBT
O objetivo é promover eventos para combater o preconceito contra o público LGBT

O município de Jandira celebrou 
em agosto o mês da diversidade 
com eventos de conscientização. 
O objetivo é promover eventos para 
combate ao preconceito contra o 
público LGBT.

Durante o mês, ocorreram vários 
eventos, entre eles o Miss Jandira 
Gay, tendo Samara Fox como a ga-
nhadora. No Teatro Municipal Luiz 
Gonzaga, ocorreu o Troféu DiverCi-
dades, solenidade que homenageou 
pessoas que trabalham em combate 
a discriminação e preconceito.

Houve ainda uma palestra para 
os alunos do Cursinho Popular de 
Jandira e por fi m, foi promovida a 1° 
Feira Cultural da Diversidade onde 20 
artistas participaram com música, 
dança, canto e militância.

Integrante do Fórum da Diversida-
de, Paula Teck falou da importância 
das ações na cidade. “Cada evento 
só fortaleceu nossa luta por um país 
mais justo e igualitário, aos poucos 

a mudança vai acontecer e cabe a 
cada um de nós plantar a semente”, 
disse.

As ações foram organizadas pelo 
Fórum da Diversidade de Jandira, 
Diretoria de Políticas para a Mulher, 

Igualdade e Gênero, pelo Cursinho 
Popular de Jandira e pelas ONG’s 
Unegro e Portal Pela Vida.
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Prefeitura realiza campanha para 
prevenção da Tuberculose no município
O exame pode ser realizado em todas as UBS’s sem a necessidade de guia médica

A Prefeitura, através da Secretaria 
Municipal de Saúde, realizará do dia 
09 ao dia 23 de setembro a Cam-
panha de Intensifi cação da Busca 
Ativa de Casos de Tuberculose. A 
campanha tem como objetivo diag-
nosticar precocemente a doença e 
será realizada em todas as UBS’s 
do município.

As pessoas que apresentam sin-
tomas, como tosse, há mais de duas 
semanas devem procurar a Unidade 
de Saúde mais próxima para serem 
orientadas sobre a realização do 
exame. Pessoas vivendo com HIV, 
privados de liberdade, população de 
rua, povos indígenas, profi ssionais 
da saúde e moradores que vivem 
em comunidades fechadas devem 
realizar o exame independente do 
tempo de tosse.

O exame que detecta a tubercu-
lose é o de baciloscopia (escarro), 
realizado gratuitamente para toda 
população. Para realização, não é 
necessário de guia médica, basta 
falar com a enfermeira da UBS du-
rante o horário de funcionamento.

Sobre a doença

A tuberculose é uma doença in-
fecciosa e transmissível que afeta 

prioritariamente os pulmões, embora 
possa acometer outros órgãos e/
ou sistemas. A doença é causada 
pelo Mycobacterium tuberculosis 
ou bacilo de Koch.

A baciloscopia direta do escarro 

é o método principal no diagnóstico 
e para o controle de tratamento da 
tuberculose pulmonar por permitir a 
descoberta das fontes de infecção, 
ou seja, os casos bacilíferos. Trata-
-se de um método simples e rápido, 

uma vez que permite a confi rmação 
da presença do bacilo.

A boa amostra de escarro é a 
proveniente da árvore brônquica, 
obtida após esforço da tosse (ex-
pectoração espontânea).

Alteração no ponto de táxi do centro melhora o 
atendimento a população

Em dezembro de 2017, a Prefeitu-
ra mudou o local de estacionamento 
de táxis na região central de Jandira. 
Os taxistas, que antes estacionavam 
veículos nas dependências do Termi-
nal de Ônibus, atualmente atendem 
na praça Aniello Gragnano, a 20 
metros do antigo local.

A medida foi adotada, na época, 
em função da conclusão das obras 
do Corredor Metropolitano no centro 
da cidade, que exigiram a implanta-
ção da mão dupla na avenida João 
Balhesteiro. Com isto, os taxistas 
não poderiam mais estacionar no 
ponto tradicionalmente permitido, 
uma vez que o trecho passou a ser 
contramão.

Desde aquela data, a Prefeitura 
passou a oferecer melhor estrutura 
para os profi ssionais de transporte, 

Taxistas estacionam seus veículos na praça Aniello Gragnano, facilitando o acesso a outros bairros

como cobertura dos pontos de táxi 
e a organização viária do trecho para 
uso dos motoristas.

A alteração facilitou a circulação 

dos táxis que se dirigem aos bairros 
distantes do centro, contribuindo 
para melhoria no tráfego na região 
e benefi ciando diretamente os usuá-

rios. Além disso, a Prefeitura mantém 
conversas com taxistas, sempre em 
busca de evolução na qualidade do 
serviço de transporte particular.
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Atos Oficiais - Cultura Atos Oficiais - IPREJAN

Atos Oficiais - IPREJAN

 As dezenove horas e vinte e cinco minutos 
do dia dois de setembro de dois mil e dezenove, 
iniciou-se em uma das dependências da 
Secretaria de Cultura e Turismo do município de 
Jandira, a reunião ordinária com a presença dos 
membros: Leonel Barros (Presidente), Rosangela 
Santos, Manoel Silva (suplente - Sec. Cultura), 
Walter Roberto e Daniele Inocencio e ainda os 
membros que foram eleitos em trinta e um de 
agosto do corrente ano para recomposição 
dos cargos em vacância do CMPC, sendo: o 
senhor Alexsandro Coelho Pereira eleito como 
cidadão morador de Jandira e o senhor Genilson 
Alves Silva eleito para Cultura Popular. A pauta 
da reunião é a seguinte: a realização de análise 
das solicitações feitas pelos proponentes, 
análise das prestações de contas dos projetos 
culturais, apresentação dos membros eleitos e 
marcação da data da próxima reunião ordinária. 
O presidente deu início a reunião agradecendo a 
presença de todos e solicitou que os conselheiros 
eleitos fi zessem cada um a sua apresentação. 
Em seguida iniciou-se a análise, por parte da 
comissão do conselho, das solicitações dos 
proponentes, em primeiro lugar foi analisada a 
solicitação da proponente Karen Annik Donato 
do projeto cultural “Ofi cina de Capoeira”, que 
solicitou a aprovação de apresentação de 
capoeira na praça Oito de Dezembro na data de 
trinta e um de agosto, a comissão do conselho 
deferiu a solicitação mesmo que após a realização 
do evento, mas pediu a proponente que fi zesse 
as próximas solicitações com mais antecedência 
e que o evento tenha a sua comprovação feita 
em próxima prestação de contas com material 
fotográfi co datado e demais materiais que o 
proponente julgar necessário, conforme descrito 
no respectivo edital. Em seguida foi analisada a 
solicitação do proponente Luiz Carlos Checchia do 
projeto cultural “O Brasil do futuro” que solicitou 
uma alteração no cronograma relativa a datas 
de apresentações nas escolas devido ao atraso 
no repasse da primeira parcela do seu projeto. A 
solicitação foi deferida pela comissão do Conselho 
desde que não atrapalhe a realização da última 
prestação de contas prevista para no máximo, 
para até o dia quinze de novembro do corrente 
ano, conforme descrito no respectivo edital e 
conforme aceito e descrito pelo proponente 

em sua solicitação. Na sequencia passaram 
a ser analisadas as prestações de contas dos 
projetos culturais: “As Histórias de Sophia e 
outras Histórias” e “Máquina de Poesias” do 
proponente Marcos Torquato Ramalho, “Revista 
Favo Digital” da proponente Cintia Sales Pereira e 
“Grupo Boi de Reis Barrancas do São Francisco” 
do proponente Luciano dos Santos Rosa. Na 
prestação de contas do projeto cultural “As 
Histórias de Sophia e outras Histórias” foram 
feitos os seguintes apontamentos: o material 
fotográfi co deverá conter as datas e os locais 
das exibições do projeto deverão ser melhor 
especifi cados. Na prestação de contas do projeto 
cultural “Máquina de Poesias” foram feitos os 
seguintes apontamentos: o proponente precisa 
especificar como e quando foi realizado o 
processo de escolha das poesias e o documento 
manuscrito feito pelo proponente deverá ser 
digitado ou escrito de forma mais legível. 
Na ´prestação de contas do projeto cultural 
“Revista Favo Digital” da proponente Cintia Sales 
Pereira não houve apontamentos e a respectiva 
prestação de contas foi DEFERIDA pelo CMPC. Na 
prestação de contas do projeto cultural “Grupo 
Boi de Reis Barrancas do São Francisco” do 
proponente Luciano dos Santos Rosa não foram 
feitos apontamentos, mas foi discutido, inclusive 
com um dos integrantes do grupo, o fato da 
ausência de algumas notas fi scais relativas a 
alguns pagamentos efetuados, todavia existem 
os comprovantes de recebimentos assinados 
e as taxas, logo, aguarda-se pronunciamento 
da Diretoria de Convênios, quanto a execução 
a prestação de contas do projeto cultural está 
DEFERIDA. Os proponentes cujas prestações 
de contas tiveram algum apontamento serão 
chamados para que realizem as alterações ou 
propostas feitas pela comissão do CMPC. Sem 
mais assuntos a serem tratados o presidente do 
CMPC agradeceu a presença e o desempenho de 
todos na reunião e em seguida deu por encerrada 
a reunião de hoje. Assinam abaixo os membros 
presentes.

Leonel Barros
Manoel Silva

Rosangela Santos
Deniele Inocencio
Walter Roberto

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CMPC
CONSELHO MUNICIPAL DE POLÍTICA CULTURAL DE JANDIRA

02 DE SETEMBRO DE 2019.

Atos Oficiais - Procuradoria Geral

EDITAL DE INTIMAÇÃO
Processo Administrativo Disciplinar nº.7.009/19 - Pasta 7440

Edital de Intimação de WERUSKA PIRES SALZANO ITO
Inscrita no CPF sob o nº. 261.507.538-16

 A Presidente da Comissão Permanente de Processos Administrativos de Sindicância e 
Disciplinar, no uso das atribuições que lhe são conferidas, atendendo ao que preceitua o §2º, do 
artigo 181, da Lei 152/68, INTIMA  V.Sa.,   para prestar esclarecimentos,  no dia 17 de setembro 
de 2019 às 14h00min., na sede da referida Comissão, situada no Paço Municipal na Procuradoria 
Jurídica, no processo supramencionado que versa sobre abandono de cargo público.
 E para que chegue ao conhecimento de todos e, ninguém possa alegar ignorância, 
expediu-se o presente Edital, publicado em jornal na forma da lei.

Jandira, 15 de agosto de 2019

ANDREA VALLILO
Presidente da Comissão Permanente de

Processos Administrativos e Disciplinares

IPREJAN – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE JANDIRA – SP

  CARLOS ELI SCOPIM, SUPERINTENDENTE DO IPREJAN, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS; 
  RESOLVE:
  Fundamentado pela Lei Complementar nº 84 de 19/12/2017, CONCEDER O BENEFÍCIO 
DE AUXILIO DOENÇA, aos servidores públicos municipais relacionados abaixo:

SABRINA CARDOSO DE OLIVEIRA Portaria 218 de 06/08/19

LEONARDO DOS SANTOS ROCHA Portaria 219 de 06/08/19

MAURILUCIO PECLAT Portaria 220 de 06/08/19

NILTON FERNANDES VIEIRA Portaria 221 de 06/08/19

REGINA FATIMA ARRUDA SANTOS Portaria 228 de 13/08/19

MARIA LUCILENE DO NASCIMENTO MACHADO Portaria 230 de 15/08/19

CLAYTON BRANDÃO DOS SANTOS Portaria 233 de 20/08/19

GERALDO RAIMUNDO FERREIRA Portaria 234 de 20/08/19

SEBASTIÃO MANOEL DE LIMA Portaria 238 de 27/08/19

SANDRA DA SILVA BELLO Portaria 239 de 27/08/19

MAURINA GONÇALVES PEREIRA Portaria 248 de 03/09/19

ELIZABEL RAMOS RODRIGUES Portaria 249 de 03/09/19

IPREJAN – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE JANDIRA – SP

  CARLOS ELI SCOPIM, SUPERINTENDENTE DO IPREJAN, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS; 
  RESOLVE:
  Fundamentado pela Lei Complementar nº 84 de 19/12/2017, PRORROGAR O BENEFÍCIO 
DE AUXILIO DOENÇA, dos servidores públicos municipais relacionados abaixo:

VILMA DA SILVA BAN Portaria 215 de 06/08/19

SALETE HENRIQUE NOGUEIRA Portaria 216 de 06/08/19

DANIEL RODRIGUES DA HORTA Portaria 217 de 06/08/19

CIRLENE DOS SANTOS Portaria 224 de 13/08/19

CLEIDE TERESINHA NEVES FIGUEIRA Portaria 225 de 13/08/19

LAURA NIVIA PINHEIRO Portaria 226 de 13/08/19

TATIANA BATISTA DA PAIXÃO Portaria 227 de 13/08/19

PAULA ALMEIDA ZELENKOVAS Portaria 232 de 20/08/19

JULIO CESAR DE OLIVEIRA Portaria 236 de 27/08/19

ROBSON SIRICO Portaria 237 de 27/08/19

HELENA MARIA DE ASSIS Portaria 247 de 03/09/19

IPREJAN – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE JANDIRA – SP

  CARLOS ELI SCOPIM, SUPERINTENDENTE DO IPREJAN, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS; 
  RESOLVE:
  Fundamentado pela Lei Complementar nº 84 de 19/12/2017, REVOGAR O BENEFÍCIO 
DE AUXILIO DOENÇA, em virtude de alta médica, dos servidores públicos municipais relacionados 
abaixo:

EDI WILSON MACHADO SANTANA JUNIOR Portaria 229 de 13/08/19

VANESSA CARDOSO PIRES Portaria 240 de 27/08/19

NILTON FERNANDES VIEIRA Portaria 241 de 27/08/19

ELIZABEL RAMOS RODRIGUES Portaria 249 de 03/09/19

DIONE IVO BRITO Portaria 250 de 03/09/19

IPREJAN – INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE JANDIRA-SP

  CARLOS ELI SCOPIM, SUPERINTENDENTE, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,
  RESOLVE:

  Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, a FRANCISCO ALVES DA 
SILVA SOUSA, PIS/PASEP 1071243979-7, Portaria nº 246 de 02/09/2019; a MARIA JOSE PINTO 
PAVELOSKI, PIS/PASEP 1702449883-6, Portaria nº 245 de 02/09/2019; a SONIA REGINA ZANETI 
BERNARDELI, PIS/PASEP 1042355493-7, Portaria nº 244 de 02/09/2019 e MARLI REGINA DA 
CONCEIÇÃO, PIS/PASEP 1088162476-1, Portaria nº 243 de 02/09/2019 Concessões efetuadas 
e fundamentadas legalmente nos termos do art. 40, § 1º, inciso III, alínea “a” da Constituição 
Federal.

  Conceder APOSENTADORIA POR IDADE, a ROSIMERE SILVA DE AZEVEDO, PIS/
PASEP 1705564548-2, Portaria nº 242 de 02/09/2019.  Concessão efetuada e fundamentada 
legalmente nos termos do art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da Constituição Federal.

  Conceder PENSÃO POR MORTE, a HELENA MARIA DA CONCEIÇÃO SILVA, Portaria 
nº 223 de 07/08/2019, em face do falecimento em 10/07/19 do servidor JOSÉ NOGUEIRA DA 
SILVA, PIS/PASEP 1039531443-4   Concessão efetuada e fundamentada legalmente nos termos 
do art. 40, § 7º, da Constituição Federal.

IPREJAN - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE JANDIRA-SP

  CARLOS ELI SCOPIM, SUPERINTENDENTE DO IPREJAN, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS; 
  RESOLVE:
  Fundamentado pela Lei Complementar nº 84 de 19/12/2017, CONCEDER O BENEFÍCIO 
DE SALÁRIO MATERNIDADE, as servidoras públicas municipais relacionadas abaixo:

JOYCE ROSA MELLO DE OLIVEIRA Portaria 214 de 05/08/19

HELLEN ESTHER BRANDÃO DA SILVA Portaria 222 de 06/08/19

SUELI BESERRA SAMPAIO DE LUCENA Portaria 235 de 27/08/19
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Mais 3 mil pessoas participam do 
Desfi le Cívico de 7 de Setembro

Com o tema “ Literatura Infantil” 
13 escolas municipais desfi laram 
na av. João Balhestero, Corredor 
Oeste, onde o público pode acom-
panhar o tema com muita alegria, 
emoção e história. O público pre-
sente pode viajar no tempo, conhe-
cendo autores e autoras das mais 
belas histórias infantis, contadas 
por nossos pais, professores, atra-
vés de livros, quadrinhos e fi lmes.

Na avenida, todas as escolas 
contaram histórias de autores 
brasileiros e internacionais, que 
escreveram clássicos infantis 
como Branca de Neve, Chapéu-
zinho Vermelho, Rapunzel, João 
e Maria,  entre tantas outras his-
tórias que boa parte das pessoas 
conhecem. Autores brasileiros 
também foram lembrados como 
Ana Maria Machado, Vinicius de 

No sábado, 7 de setembro, mais de 3 mil pessoas participaram do Desfi le Cívico em comemoração
ao Dia da Pátria, em Jandira.

Moraes, e sua aquarela, Monteiro 
Lobato com o Sitio do Pica Pau 
Amarelo, a boneca Emília, e tantas 
outras historias, lendas folclóricas 
e urbanas que toda população 
conhece. 

Participaram ainda do desfi le, 
tropa do Exercito Brasileiro, do Gru-
pamento de Artilharia Campanha 
Leve (GACL) a Polícia Militar de 
Jandira, (4ªCIA) com suas viatu-
ras, a Guarda Civil Municipal com 
viaturas e também com GCM´s e 
suas crianças, além da tropa da 
ROMU e ROM.

Abrilhantaram também o evento 
cívico, algumas secretarias muni-
cipais e diretorias, que mostraram 
alegria e descontração ao público 
presente.





9Terça-feira, 10 de setembo de 2019

Jornal Ofi cial do Poder Executivo

Em Jandira, agentes da zoonoses são 
capacitados para o controle de escorpiões
Outros municípios da região oeste também participaram da qualifi cação em agosto

Na última semana de agosto, 
durante três dias, aconteceu no 
município de Jandira a capacitação 
regional para o manejo e controle de 
escorpiões promovida pela SUCEN 
(Superintendência de Controle de 
Endemias) órgão ligado a Secretaria 
de Estado da Saúde de São Paulo.

Além dos agentes de Jandira, 
profi ssionais de controle de zoo-
noses dos municípios de Barueri, 
Itapevi, Santana de Parnaiba e Pira-
pora do Bom Jesus também foram 
capacitados. A qualifi cação contou 
com etapa teórica e prática, para 
o manejo e controle desta praga 
urbana.

Durante esses dias, os agentes 
foram recomendados a não utili-
zarem inseticidas para o controle 
dos escorpiões. A forma ideal de 
controle é a “catação” (pegar o ani-
mal com as mãos), juntamente ao 
manejo ambiental, com a retirada 
de entulhos e mantendo o entorno 
da residência sempre limpo.
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Jandira conta com serviços
para pequenos empreendedores
no Banco do Povo
Serviço que oferece taxas de juros de 0,35% ao mês 
está disponível aos municípes

Os pequenos empreendedores 
de Jandira voltaram a contar em 
2017 com mais um auxílio. O mu-
nicípio oferece uma unidade do 
Banco do Povo Paulista, um progra-
ma de microcrédito desenvolvido 
por meio de uma parceria com o 
Governo Estadual, cujo objetivo é 
oferecer fi nanciamentos para em-
preendedores formais ou informais, 
associações e cooperativas.

Com taxa de juros de apenas 
0,35% ao mês, pré-fi xados, o pro-
grama incentiva o empreendedo-
rismo, cria oportunidades e aquece 
o pequeno comércio. Entre alguns 
exemplos do que pode ser fi nan-

ciado pelo Banco do Povo, estão 
aplicativos de informática, note-
books, impressoras, equipamentos 
para veículos, máquinas, equipa-
mentos e ferramentas destinados 
ao empreendimento; bicicletas, 
construção de poços artesianos, 
utensílios para eventos, tratores, 
veículos utilitários, caminhões, 
ciclomotores e motocicletas.

Os interessados podem com-
parecer no Posto de Atendimento, 
localizado na Rua Rubens Lopes 
da Silva, 333. Mais informações 
podem ser obtidas pelo site www.
bancodopovo.sp.gov.br, ou pelo 
telefone 4707-6025.

Em 2019, foram adquiridos 
12 novos veículos, ampliado 
a frota
Saúde, Receita, Educação e Segurança foram algumas 
das secretarias contempladas

Em 2019, a Prefeitura de Jandira 
investiu recursos públicos na com-
pra de veículos novos para diversas 
secretarias e diretorias. Com isso, 
melhorou o atendimento a popula-
ção que utiliza do serviço público 
prestado pelo município.

Apenas neste ano, foram adqui-
ridos 12 novos veículos, entre vans, 
caminhões e carros. As secretarias 
contempladas nessas compras fo-

ram: Saúde, Educação, Segurança 
Pública, Desenvolvimento Social, Re-
ceita e Obras, Transporte e Trânsito. 

Desde o ano de 2017, a Prefeitura 
tem investido muito em frota própria, 
melhorando assim a qualidade do 
serviço público e ao mesmo tempo, 
economizando recursos públicos 
com aluguéis de veículos, podendo 
assim, investir em outras áreas do 
município.
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Mulheres de Jandira vêm tendo oportunidade 
em cursos para o mercado de trabalho

A Prefeitura, através da Diretoria 
de Políticas para Mulher e Igualda-
de Racial, vem promovendo, desde 
2017, vários cursos para as mulheres 
do município. Até junho deste ano, 
570 alunas já foram capacitadas, au-
xiliando-as no mercado de trabalho.

A Diretoria promove cursos de 
informática, administração básica, 
tranças afro e designer de sobran-
celhas. Informática, o curso mais 

procurado, tem duração de 3 meses, 
contendo 3 módulos. A procura vai 
de mulheres que estão em busca de 
inserção no mercado de trabalho, até 
idosas que desejam conhecer mais 
o mundo digital.

O curso de administração bá-
sica ocorre sempre nos períodos 
de férias, com duração de 1 mês, 
totalizando 20 horas de aulas. Para 
a técnica em enfermagem Marcia 

Helena dos Santos, que se formou 
no início deste ano, o curso foi um 
aprendizado muito grande. “O curso 
me ajudou no trabalho e o material 
que fi cou para mim, serve até para 
ensinar meus netos agora”, disse. 

As capacitações em tranças afro 
e sobrancelha, que já foram aplica-
das, também têm a duração de um 
mês. Ao fi nal de todos os cursos, as 
mulheres recebem certifi cados de 

conclusão. Para participar, as inte-
ressadas devem realizar a inscrição 
que fi ca aberta próximo ao início do 
curso. A divulgação do período de 
inscrição ocorre nos canais ofi ciais 
da Prefeitura.

A Diretoria também promove 
frequentemente palestras com 
temas volatadas as mulheres e já 
está organizando as próximas para 
o Outubro Rosa.

Desde 2017 há cursos de informática, administração básica, tranças afro e designer de sobrancelhas




