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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Lei n° 2.500
de 22 de maio de 2023.

“DISPOE SOBRE A APLICACAO
DE PROVAS DE PROCESSO
SELETIVO E REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO AOS
DOMINGOS, NO MUNICIPIO DE
JANDIRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

HENRI HAJIME SATO, Prefeito do Municipio de Jandira,
no uso de suas atribuicOes legais.

FAZ SABER, que o Vereador Silvair Soares de Brito,
elaborou, a Camara Municipal aprovou e sanciona e

promulga a seguinte lei:

Art 12, Fica proibida a aplicacdo de provas de processos
seletivos e realizacdo de concursos publicos aos sabados por
motivos de liberdade de consciéncia e crenca religiosa.

§ 12 - O direito de liberdade religiosa compreende as
liberdades de consciéncia, pensamento, discurso, culto,
pregacao e organizacdo religiosa, tanto na esfera publica
quanto na esfera privada, constituindo-se como direito
fundamental a uma identidade religiosa e pessoal de todos
os cidadaos, conforme a Constituicdo Federal, a Declaracao
Universal dos Direitos Humanos e o Direito Internacional
aplicavel.

Art 22, As provas de concurso publico ou processo
seletivo para provimento de cargos publicos serdo realizados
aos domingos, para permitir a participacdo dos municipes
impossibilitados de comparecer aos sabados por motivos de
liberdade de consciéncia e de crenca religiosa.

§ 12 - Quando extremamente invidvel a promocao de
certames em conformidade com o “caput”, a entidade
organizadora podera realiza-los no sdbado, devendo permitir
ao candidato que alegar motivo de crenca religiosa a
possibilidade de fazé-los apds as 18h.

§ 29 - A permissao de que trata o paragrafo anterior
devera ser precedida de

requerimento, assinado pelo préprio interessado, dirigido
a entidade organizadora, até 72 (setenta e duas) horas antes
do horario de inicio do certame.

§ 32 - Na hipétese do § 1%, o candidato ficara
incomunicavel desde o horario

regular previsto para os exames até o inicio do horario
alternativo para ele

estabelecido previamente.

Art. 3°. Todos sao iguais perante a lei, sem distincao de
qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade,
nos termos seguintes:

| - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca,
sendo assegurado o livre exercicio dos cultos religiosos e
garantida, na forma da lei - a protecao aos locais de culto e

as suas liturgias;

Il - é assegurada, nos termos da lei, a prestacdo de
assisténcia religiosa nas

entidades civis e militares de internacao coletiva;

[Il - ninguém serd privado de direitos por motivo de
crenca religiosa ou de conviccdo filoséfica ou politica, salvo
se as invocar para eximir-se de obrigacao

legal a todos imposta e recusar-se a cumprir prestacao
alternativa, fixada em

lei.

Art. 42, Ninguém pode ser privilegiado, beneficiado,
prejudicado, perseguido, privado de qualquer direito ou
isento de qualquer dever por causa das suas conviccdes ou
pratica religiosa.

Art. 52. Cabe ao municipio assegurar a participacao de
todos os cidadaos, em condicOes igualitarias de
oportunidades, na vida social, econémica e cultural, sem
qualquer tipo ou forma de discriminacao pela crenca
religiosa.

Art. 62. Para beneficiar-se do disposto dessa lei, é
imprescindivel que o candidato apresente a declaracdo da
congregacao religiosa a qual pertence, comprovando sua
condicdo de membro, reconhecida em cartério.

Art. 72. As despesas decorrentes da execucao desta lei
correrdo a conta das dotacdes orcamentdrias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 82, Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Jandira

Em 22 de maio de 2023.

HENRI HAJIME SATO

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio e publicada por afixacdo no
Quadro de Avisos desta Prefeitura, no prazo legal.

CARLOS EDUARDO PITTERI

Secretdrio Municipal de Governo

Lei n° 2.501
de 22 de maio de 2023.

“INSTITUI O PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DA SAUDE
MENTAL E INTELIGENCIA
EMOCIONAL, A SER
DESENVOLVIDO NAS ESCOLAS
PUBLICAS DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE JANDIRA E, DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

HENRI HAJIME SATO, Prefeito do municipio de Jandira,
em uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que o Vereador Claudio Roberto de
Carvalho elaborou, a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12, Todas as escolas da rede municipal de ensino
poderdo desenvolver o projeto de Inteligéncia Emocional,
que visard o aprendizado voltado a saber lidar com as
emocoes e reacoes.

Art. 22. Todo conteldo e atividades aplicadas e
desenvolvidas durante o projeto deverdo respeitar a faixa
etaria, cultura, necessidade de grupo e acontecimentos
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atuais ligados a comunidade.

Art. 32, S3o objetivos do Programa de Desenvolvimento
de Inteligéncia Emocional:

| - Aprimorar o processo educativo nas escolas por meio
do desenvolvimento da inteligéncia emocional de
professores e alunos;

Il - promover a melhoria da atengao, da concentragao e
do desempenho cognitivo, afetivo e emocional;

Il - aprimorar o controle da impulsividade;

IV - reduzir os niveis de ansiedade, estresse, fobias,
medos, incidéncia de violéncia e bullying e os indices de
evasao escolar;

V - promover a melhoria da qualidade de vida de
professores e alunos;

VI - fomentar a empatia, a compaixao e a solidariedade
nas escolas e na sociedade e,

VIl - aprender a lidar com as emocdes e suas reacoes.

Art. 42, A Secretaria Municipal de Educacdo ficarad
responsavel pela qualificacdo dos professores da rede
municipal, para que tenham condi¢cdes de desenvolver o
programa, estimulando sua aplicabilidade de maneira
efetiva, inclusive podendo firmar parcerias com entidades
especializadas como Conselho Tutelar, Ministério Publico,
Poder Judicidrio e demais érgaos do Poder Executivo.

Art. 52, O programa tem como objetivo impactar a
comunidade de forma positiva, beneficiando a sociedade
através da melhoria no tratamento e atencdo aos
estudantes.

Art. 62.
publicacao.

Prefeitura do Municipio de Jandira

Em 22 de maio de 2023.

HENRI HAJIME SATO

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio e publicada por afixacdo no
Quadro de Avisos desta Prefeitura, no prazo legal.

CARLOS EDUARDO PITTERI

Secretério Municipal de Governo

Esta lei entra em vigor na data de sua

Lei n® 2.502
de 30 de maio de 2023.

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO
DO SiMBOLO DA CIDADE DE
JANDIRA, A ARVORE
CENTENARIA DENOMINADA
FIGUEIRAO” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

HENRI HAJIME SATO, Prefeito do municipio de Jandira,
em uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que o Vereador Silvair Soares de Brito,
elaborou, a Camara Municipal aprovou e eu sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituido, em cardter vitalicio, como
simbolo da cidade de Jandira a arvore centendria, existente
em area publica, localizada a Rua Hildebrando Firmino Lino
da Costa no bairro do Figueirdo, no municipio de Jandira,
popularmente denominada “Figueira” ou “Figueirao”, cujo
nome cientifico é ("Ficus guaranitica Schodat" - Moraceae)-
Figueira Brava.

Art. 2°. Fica designado o dia 21 de setembro de cada
ano para eventos e comemoracdes relativas a arvore
simbolo desta cidade.

Art. 3°. O Poder Executivo através da Secretaria
Municipal da Cultura poderd realizar convénio com as
Secretarias de Educacao e Meio Ambiente do Estado de Sao
Paulo para a celebragao das comemoracgdes a que se refere
o0 artigo 2° desta Lei, com finalidades culturais, educacionais
e ecoldgicas.

Paragrafo unico - A Secretaria da Cultura do Municipio
de Jandira promoverd anualmente concursos com
premiacOes, tendo como tema o simbolo desta cidade, com
participacao das diversas faixas etarias, no ambito das artes
plasticas, literarias, audiovisuais e musicais.

Art. 4°. Competird a Secretaria da Cultura e Turismo, da
Educacdao e Meio Ambiente promover a divulgacao
permanente deste simbolo.

Art. 5°. As despesas com a execucao desta lei correrao
por conta das dotacdes orcamentarias préprias
suplementadas se necessario.

Art. 6°. Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Jandira

Em 30 de maio de 2023.

HENRI HAJIME SATO

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio e publicada por afixacdo no
Quadro de Avisos desta Prefeitura, no prazo legal.

CARLOS EDUARDO PITTERI

Secretdrio Municipal de Governo

Lei n° 2.503
de 30 de maio de 2023.

“INSTITUI E INCLUI NO
CALENDARIO OFICIAL DO
MUNICiPIO, O DIA DO
ASSISTENTE SOCIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

HENRI HAJIME SATO, Prefeito do municipio de Jandira,
em uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que o Vereador Gilson Rodrigues de Souza,
elaborou, a Camara Municipal aprovou e eu sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 12. Fica instituido e incluido no calendario oficial de
eventos do Municipio o Dia do Assistente Social, a ser
comemorado anualmente no dia 15 de maio, data em que se
celebra o Dia Nacional do Assistente Social.

Paragrafo unico. O objetivo da data comemorativa é
valorizar a atuacao dos assistentes sociais na defesa dos
direitos humanos e na promocdo da justica social,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da
populagao.

Art. 22, Fica autorizado o Poder Executivo, por meio das
Secretarias Municipais de Desenvolvimento Social e de
Comunicacao e Eventos, promover campanhas de
conscientizacao e divulgacao do papel dos assistentes
sociais na sociedade, visando a sensibilizacao da populagao
quanto a importancia do trabalho desses profissionais.

§ 12 As campanhas de conscientizacdo poderao contar
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com a participagdao de entidades representativas da
categoria e de outros érgaos governamentais, bem como de
organizacoes da sociedade civil.

§ 22 As campanhas deverdo ser realizadas para garantir
a ampla divulgacao dos servicos oferecidos pelos assistentes
sociais e a importancia do seu trabalho para a populagdo
mais vulneravel.

Art. 32, As despesas decorrentes da execucao da
presente lei ocorrerdo por conta das dotacdes préprias do
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 42, Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Jandira

Em 30 de maio de 2023.

HENRI HAJIME SATO

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio e publicada por afixacdo no
Quadro de Avisos desta Prefeitura, no prazo legal.

CARLOS EDUARDO PITTERI

Secretario Municipal de Governo

Lei n° 2.504
de 30 de maio de 2023.

“INSTITUI O DIA DO
PSICANALISTA, A SER INCLUIDO
NO CALENDARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE JANDIRA
COMEMORANDO ANUALMENTE
NO DIA SEIS DE MAIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

HENRI HAJIME SATO, Prefeito do municipio de Jandira,
em uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que o Vereador Marcio Odair Nascimento
de Oliveira, elaborou, a Camara Municipal aprovou e eu
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12, Fica instituido no ambito do Municipio de
Jandira, o "DIA DO PSICANALISTA", a ser comemorado,
anualmente, no dia 6 de Maio, que integrarad o calendario
oficial do Municipio.

§ 12 Na ocasiao serao homenageados profissionais com
atuacao na area da salide humana que tenham se destacado
no exercicio de suas atividades profissionais.

§ 22 Poderd ser homenageada pessoas ou instituicdes,
que colaboraram diretamente para o desenvolvimento da
salide no ambito do nosso municipio, estado ou nagao.

Art. 22, O Dia do Psicanalista terd como ponto
culminante palestra sobre a histéria da psicanalise, sua
importancia para a sociedade, as funcdes do psicanalista.

Paragrafo unico. Anualmente a Secretaria de Salde
Municipal promoverad eventos como: palestras, debates,
workshop etc. Nos Centros de Atencdo psicossocial, tendo
em vista por se tratar de centros que oferecem servigos de
salde, voltada ao atendimento de pessoas com sofrimentos
psiquicos ou transtorno mental, decorrentes de variadas
patologias.

Art. 32, Fica o Poder Executivo autorizado a firmar
convénio com as associacles, sociedades e institutos de
psicandlise para a realizacdo de eventos no que diz respeito

ao dia e a tematica.

Art. 42, Fica instituida oficialmente no municipio a
semana da saude mental, onde anualmente a Secretaria de
salde Municipal promoverd uma semana de palestras
relacionadas a salde masculina e feminina.

Art. 52. Paragrafo Unico: no dia 06 de maio de cada ano,
ou na data mais préxima, a palestra sobre saude ficard a
cargo de um psicanalista abordando o ser: Bio, Psico,
Social.

Art. 62, As despesas decorrentes da execucao da
presente lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
préprias, suplementadas se necessario.

Art. 72, Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Jandira

Em 30 de maio de 2023.

HENRI HAJIME SATO

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio e publicada por afixacdo no
Quadro de Avisos desta Prefeitura, no prazo legal.

CARLOS EDUARDO PITTERI

Secretdrio Municipal de Governo

Lei n° 2.505
de 30 de maio de 2023.

“INSTITUI E INCLUI NO
CALENDARIO OFICIAL DO
MUNICIiPIO, A CAMPANHA
“MAIO AMARELO, NO TRANSITO
ESCOLHA A VIDA” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

HENRI HAJIME SATO, Prefeito do municipio de Jandira,
em uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que o Vereador Gilson Rodrigues de Souza,
elaborou, a Camara Municipal aprovou e eu sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 12, Fica instituido e incluido no calendario oficial de
eventos do Municipio a campanha de conscientizacado e
educacdo em defesa da vida e da seguranca no transito
denominada “Maio Amarelo, no Transito Escolha a Vida”, a
ser comemorada, anualmente, durante o més de maio, do
dia 12 ao dia 31.

Paragrafo tnico. O simbolo da acdo aludida no caput
deste artigo serd um laco na cor amarela.

Art. 22, A campanha “Maio Amarelo, no Transito Escolha
a Vida" tem como objetivos:

| - Promover a conscientizacao sobre os riscos e as
consequéncias dos acidentes de transito;

Il - Estimular a adocao de comportamentos seguros no
transito;

Il - Incentivar a participacdo da populacao em acoes de
prevencao e conscientizagao;

IV - Reduzir o nimero de acidentes de transito e suas
consequéncias.

Art. 32. Para a realizacdo da campanha “Maio Amarelo,
no Transito Escolha a Vida” poderdo ser adotadas as
seguintes estratégias:

| - Campanhas publicitdrias em radio, televisdo, jornais e
redes sociais;
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Il - Palestras e eventos educativos em escolas,
empresas, instituicdes publicas e locais de grande circula¢do
de veiculos e pedestres;

[l - Distribuicao de material educativo, como folhetos,
cartazes, adesivos, banners e panfletos;

IV - Blitz educativas e fiscalizatdrias;

V - Capacitacao de agentes de transito.

Art. 42, O Poder PUblico podera estabelecer parcerias
com entidades da sociedade civil, érgaos publicos e a
iniciativa privada, visando realizar acbes e movimentos de
conscientizacdo no transito, além de atividades educativas e
preventivas visando a defesa da vida e o fomento a
participacdo da populacdo num transito seguro e saudavel.

Art. 52, As despesas decorrentes da execuc¢ao da
presente lei ocorrerdao por conta das dotacdes préprias do
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 62. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Jandira

Em 30 de maio de 2023.

HENRI HAJIME SATO

Prefeito Municipal

Registrada em livro préprio e publicada por afixacdo no
Quadro de Avisos desta Prefeitura, no prazo legal.

CARLOS EDUARDO PITTERI

Secretdrio Municipal de Governo

&3 JANDIRA

PREFEITURA
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Decretos

Prefeitura do Municipio de Jandira

Rua Elton Silva, n° 1000 - Parque José Manoel da Conceicdo - CEP 06600-025 - CNPJ n® 46.522.991/0001-73
Grande Sao Paulo

Decreto n° 4.682
de 25 de maio de 2023.

“Dispoe sobre a criacdo da comissio Municipal de
Busca Ativa para combate a infrequéncia e evaséo
escolar. ”

HENRI HAJIME SATO, Prefeito do Municipio de Jandira,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO:

- A Constituigao Federal de 1988 que determina em seu art. 6°, que a
Educacédo é um direito social, e a Lei Municipal n° 2.171, de 22 de junho de

2017 que dispde sobre a Instituicdo e Implementacdo da Ficha de Comunicacao
de Aluno Infrequente — FICAI,

- Artigo 208 da Constitui¢ao Federal de 1988, determina que o Estado deve zelar,
junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia dos alunos na escola. A Lei de
Diretrizes e Bases (LDB) artigo 12 e o Estatuto da Crianga e do Adolescentes
(ECA — Lei 8.069/90) artigo 53 e decreto 99.710 de 21 de novembro de 1990
artigo 28 - item e ( Convencdo sobre os direitos da crianca ), reafirmam essa
prerrogativa;

- A necessidade de criar protocolos capazes de proporcionar garantia de acesso

e permanéncia as criangas € jovens no ambito escolar, com mecanismo de
monitoramento a frequéncia que torne possivel identificar os riscos de
abandono escolar e agir sobre eles.

DECRETO

Art. 1°. Fica instituida a Comissdo Municipal de Busca
Ativa para combate a infrequéncia e evasdo escolar, no municipio de Jandira -
Séao Paulo.

Art. 2°. A Comissdo municipal devera ser composta por,
no minimo 7 (sete) e no maximo a 11 (onze) membros da Secretaria Municipal de
Educacéo de Jandira.

Art. 3°. A Comissédo Municipal de Busca Ativa cabera visitar
as familias para entender os motivos da evasao escolar e realizarem uma analise
técnica para garantir a matricula e rematricula.
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Prefeitura do Municipio de Jandira

Rua Elton Silva, n°® 1000 - Parque José Manoel da Conceicao - CEP 06600-025 - CNPJ n° 46.522.991/0001-73
Grande Sdo Paulo

§ 1°. Elaboracéo de diretrizes e metodologias para a busca ativa;

§ 2°. Identificacdo, registro, controle e acompanhamento de criancas e
adolescentes que estdo fora da escola ou em risco de evasao;

§ 3°. Sensibilizacdo, mobilizagdo e comunicacdo que envolvam a sociedade
local, especialmente as comunidades mais vulneraveis em que a infrequéncia ou
a evasdo escolar mais se manifestam.

Art. 4°, A participacdo na Comissdo da Busca Ativa é
funcdo remunerada por se tratar de trabalho de alta relevancia educacional e
elevado nivel de complexidade para sua execucao, sendo assim, os membros
fazem jus a gratificacdo de um terco no seu vencimento mensal conforme a Lei
Municipal n°® 152/1968 do Estatuto do Funcionario Publico de Jandira, artigo
126 inciso VII.

Art. 5°. Este Decreto entrara em vigor retroagindo seus
efeitos a 1 de abril de 2023.

Art. 6°. Ficam revogadas as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura do Munjcipio de Jandira
em 25 de maig de 2023.

y (adk

ENRI ' HAJIME SATO

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio e publicado por
Prefeitura, no prazo legal.

Secretario Municipd] de Governo
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Prefeitura do Municipio de Jandira

Rua Elton Silva, n® 1000 - Parque José Manoel da Conceigéo - CEP 06600-025 - CNPJ n° 46.522.991/0001-73
Grande S0 Paulo

Decreto n° 4.683
de 25 de maio de 2023.

“Dispoe sobre a criagdo da Equipe Técnica para o Processo
de Monitoramento e Avaliacio do Plano Municipal da
Educacdo de Jandira e Plano Unificado de Carreira e
Remuneracdo dos Profissionais da Educacdo do Municipio
de Jandira.”

HENRI HAJIME SATO, Prefeito do Municipio de Jandira,
usando das atribuigdes que lhe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO a necessidade de ampliacdo do acesso e a melhoria da qualidade da
educacdo, direitos constitucionalmente consagrados, cuja garantia exige o trabalho
continuo, articulado e o fortalecimento do didlogo entre as diferentes esferas de governo,
da sociedade e dos trabalhadores da educagéo em busca da equidade;

CONSIDERANDO a necessidade de monitoramento continuo e avaliacido periddica do
Plano Municipal da Educacéo - PME;

CONSIDERANDO a necessidade de monitorar e avaliar as etapas que se articulam
continuamente em um unico processo, contribuindo para o alcance das metas e
estratégias propostas no PME ;

CONSIDERANDO a articulacéo do PME com os outros instrumentos de planejamento
utilizados na gestdo publica (Leis de Diretrizes Or¢camentarias do Municipio e Plano
Plurianual);

CONSIDERANDO a garantia da transparéncia e o controle social do PME;

CONSIDERANDO a necessidade de revisdo, ajustes e acompanhamento do Plano
Unificado de Carreira e Remuneracéo dos Profissionais da Educacédo do Municipio de
Jandira - Lei Complementar n° 59 de fevereiro de 2014.

DECRETO
Art. 1°. Fica instituida a Equipe Técnica para

monitoramento continuo e avaliacao periédica do Plano Municipal da Educacédo de

Jandira e revisdo, ajustes e acompanhamento do Plano Unificado de Carreira e
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Remuneracado dos Profissionais da Educac¢do do Municipio de Jandira, com os

seguintes objetivos:

I - Elaboracdo da agenda de trabalho (organizacdo do trabalho, estudo do plano,
monitoramento continuo das metas e estratégias e avaliacdo periédica do plano), com o
inicio imediato, para garantir a racionalidade e fluidez nas acdes;

I - Apontamento das lacunas e eventuais mudancas necessarias no percurso que
incorporam ao PME o carater de flexibilidade necessario para absorver as demandas da
sociedade;

III - Organizacéo do trabalho, gerando subsidios para a elaboracéo de instrumentos de

planejamento orcamentario a serem executados em anos vindouros, contemplando as
metas do PME;

IV - Elaboracao de instrumentos para aferir a evolugédo das metas do PME;

V - Promocao de reunides para estudos e debates, de forma a emitir relatérios anuais
sobre a evolucido das metas contidas no PME;

VI - Divulgacéo e socializacdo, por meio eletronico e presencial, tais como reunides nas
escolas e nos Conselhos de Educacéo;

VII - Discussdo dos resultados, envolvendo todas as esferas administrativas e as
instituicoes que atuam ou interferem nas politicas educacionais do Municipio;

VIII - Organizacdo de debates, em audiéncias publicas para discussdo e avaliacido dos
resultados alcancados;

[X - Revisdo, ajustes e acompanhamento do Plano Unificado de Carreira e
Remuneracéo dos Profissionais do Municipio de Jandira;

Paragrafo tinico. O funcionamento da Equipe Técnica serd normatizado por regimento
interno e o contetido das reunides sera registrado em ata.

Art. 2°, A Equipe sera composta por, no minimo, 8 (oito) e
no méaximo, 12 (doze) servidores efetivos integrantes do Plano Unificado de Carreira e
Remuneracéao dos Profissionais da Educacéo do Municipio de Jandira.

§ 1°. Para participar da Equipe Técnica é imprescindivel que o servidor esteja prestando
servicos na Secretaria Municipal da Educacao;

§ 2°. Os membros da Equipe Técnica devem ter conhecimento técnico para subsidiar os
trabalhos desenvolvidos no Plano Municipal da Educagdo e no Plano Unificado de
Carreira e Remuneracao dos Profissionais da Educacao do Municipio de Jandira;
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§ 3°. Os membros serdo nomeados por meio de Portaria da Secretaria Municipal da
Educacéo e indicados pela secretaria da pasta.

Art. 3°. A Equipe Técnica sera presidida por um de seus

membros, eleito pela propria equipe.

Art. 4°. A nparticipacdo na Equipe Técnica €é funcéao
remunerada por se tratar de trabalho de alta relevancia e com alto nivel de
complexidade para sua execucdo, sendo assim os membros fazem jus a gratificacdo de
um terco do seu vencimento mensal, conforme a Lei n° 152/1968 do Estatuto dos

Funcionarios Publico de Jandira, artigo 126, inciso VII.

Art. 5°. Este decreto entra em vigor retroagindo seus efeitos a
partir de 1 de abril de 2023, revogando-se os decretos: n° 3.680 de 10 de agosto de
2016; n° 3.780 de 16 de maio de 2017; n°® 4.388 de 7 de maio de 2021; n° 4.511 de 09
de margo de 2022; n°® 4.541 de 1 de junho de 2022 e disposicoes em contrario,

Prefeitura do Municipio de Jandira
em 25 de mdio de 2023.

RI HAJIME SATO
Prefeito Municipal

Registrado em livro préprio e publicado por afixacdo no Quadro de Avisos desta
Prefeitura, no prazo legal. '

Secretario Munietpal de Governo
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DECRETO N° 4.684
de 25 de maio de 2023.

“REVOGA DECRETO N° 4.574, DE 17 DE AGOSTO DE 2022”

HENRI HAJIME SATO, Prefeito do Municipio de Jandira,
usando das atribuicdes que me sé@o conferidas por lei,

DECRETO

Art. 1°. Fica revogado o Decreto n® 4.493, de 21 de
janeiro de 2022, que “Dispde sobre a comprovacdo de vacinacdo contra a
COVID-19 por parte de todas as pessoas que exercem funcao piblica e da
providéncias correlatas”.

Artigo 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Jandira
em 25 de mg#io ge 2023.

/ /‘ -

NRI HAJIME SATO
Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio e publicadof
Prefeitura, no prazo legal.
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SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO

PREFEITURA

PORTARIA N2 13/2023/SMCT
De 24 de maio de 2023

“Homologa e divulga a Palestrante selecionada para realizar apresentagao
sobre a Lei Paulo Gustavo na Audiéncia Publica de Cultura de Jandira”

EDUARDO SEGANTINE DE SOUZA, Secretario Municipal Cultura e Turismo, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a Lei Paulo Gustavo (Lei Complementar n2 195, de 08 de julho de 2022) que dispde
sobre agGes emergéncias destinadas ao setor cultural a serem adotadas em decorréncia dos efeitos
econdmicos e sociais da pandemia da Covid-19;

CONSIDERANDO a Resolugdo 002/SMCT, de 06 de margo de 2023 - Credenciamento de Pareceristas
para Andlise Técnica de Projetos Culturais, Mostras, Festivais, Oficinas, Exposicdes, Workshops e
Atividades Artisticas;

CONSIDERANDO a deliberagido da Secretaria de Cultura e Turismo de Jandira em consonancia com o
Conselho Municipal de Politica Cultural de Jandira, para a realizagdo de Audiéncia Publica com os
artistas, produtores, grupos, coletivos, gestores, sociedade civil, dentre outros, sobre a Lei Paulo
Gustavo (Lei Complementar n2 195, de 08 de julho de 2022), que acontecera na Camara Municipal de
Jandira, no dia 25 de maio, das 18 as 20 horas;

RESOLVE:
Art. 1° Homologa e divulga a palestrante Alana Teixeira Menk (S3o Paulo-SP), selecionada pela

Secretaria de Cultura e Turismo de Jandira para realizar apresentagdo sobre a Lei Paulo Gustavo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Jandira, 24 de maio de 2023.

Eduardo Segantine de Souza
Secretario Municipal de Cultura e Turismo

. L] » [ .
Prefeitura do Municipio de Jandira
R. Rubéns Lopes da Silva, 400 - Parque JMC - Jandira - SP - CEP 06600-035
CNPJ.: 46.522.991/0001-73 | Email: cultura@jandira.sp.gov.br




1 3 | anoxi| Edicao ne 378 | Quinta-feira, 01 de junho de 2023 | ﬁfmumclplowndlra@@Pfefﬂt”fadeﬂf‘d"a@la"d'fa-SP-QW-bf {5 JANDIRA

Outros atos oficiais

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PREFEITURA

CONVOCACAO CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023
PROCESSO N° 2.400/2023 - ASSISTENCIA SOCIAL

Estao convocadas as Organizactes da Sociedade Civil: Associacao Ca’trités Sao Francisco,
CNPJ: 51.245.470/0001-56, Casa Familia e Vida Nossa Senhora das Neves, CNPJ:
04.779.577/0001-02 e Associagdo Amigos da Crianga, CNPJ: 06.986.140/0001-87 para
comparecer na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Rua Elton Silva, n® 1.000,
Centro, Jandira - SP, subsolo (prédio do Paco Municipal) no dia 01 de junho de 2023 das
09h00 as 11h30 ou das 13h00 as 16h30 para assinatura do Termo de Colaboracgao para
formalizagao de parceria com a Prefeitura do Municipio de Jandira objetivandc a execugao
do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas, Adolescentes,
Jovens, Adultos, Idosos e suas familias no &mbito da Protecao Social Basica para o ano de
2023.

Jandira, 30 de maio de 2023.

Carla Adriana Alves dos Santos
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Prefeitura do Municipio de Jandira
R. Elton Silva, 1000 - Parque JMC - Jandira - SP - CEP 06600-025
CNPJ.: 46.522.991/0001-73 | Email: acaosocial@jandira.sp.gov.br
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE JANDIRA

Atos Administrativos

Concessao de Aposentadoria



SECRETARIAS E TELEFONES

Secretaria de Administracao

(11) 4619-8232
Rua Elton Silva, 1000 - Parque JMC

Secretaria de Cultura e Turismo

(11) 4789-1463
R. Rubéns Lopes da Silva, 400

Secretaria de Desenvolvimento
Social

(11) 4772-7222
Rua Elton Silva, 1000 - Parque JMC

Secretaria de Educacao

(11) 4619-9428
R. Willian Waddel, 320 - Centro

Secretaria de Mobilidade Urbana

e Transportes

(11) 4707-7867
Rua Elton Silva, 1000 - Parque JMC

Secretaria de Esporte, Lazer e
Recreacao

(11) 4707-2506
Via de Acesso Jodo de Gées, s/n - Jardim Sao Luiz

Secretaria de Meio Ambiente

(11) 4618-5997
Rua Elton Silva, 1000 - Parque JMC

Secretaria de Obras

(11) 4707-7867
R. Elton Silva, 300 - Centro

Secretaria de Receita

(11) 4619-8237
Rua Elton Silva, 1000 - Parque JMC

Secretaria de Saude

(11) 4619-9433
R. Nova Salomao Barjud - Centro

Secretaria de Seguranca Publica

(11) 4772-8299
R. José Manoel da Conceigao, 10 - Centro

Secretaria de Industria e Comércio

(11) 4707-6025
R. Rubens Lopes da Silva, 333, Centro

Secretaria de Habitacao e

Planejamento

(11) 4619-8210
Rua Elton Silva, 1000 - Parque JMC

EXPEDIENTE

E uma publicagdo oficial da Prefeitura Municipal de Jandira, conforme Lei Municipal 1.873, de 05 de julho de 2010 e
Lei Municipal 2.091, de 12 de fevereiro de 2015.

CNPJ: 46.522.991/0001-73 | Telefone: (11) 4619-8200 | Site: www.jandira.sp.gov.br
Periodicidade: semanal | Tiragem: Web | Edicao: Secretaria de Comunicacao Social
Endereco: Rua Elton Silva, 1000 - Parque JMC - Jandira/SP - CEP: 06600-025
E-mail: comunicacdo@jandira.sp.gov.br | Circulagao: Municipio de Jandira
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