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3º Simpósio da Educação 
discute “Alunos com 
defi ciência visual”
Com o simpósio, gestores e professores foram capacitados 
a lidar com o tema defi ciência visual em sala de aula

O novo ginasio irá ampliar a oferta de lazer e recreação, e  
foi construído com recursos próprios

Distribuição Gratuita
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Ano VII - Edição 182

Prefeitura de Jandira firma parceria 
com Governo do Estado

Cidade ganha mais um 
ginásio poliesportivo 

Em busca de recursos para àreas 
importantes, Prefeitura adere ao 
programa Parcerias Municipais
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As aulas de judô que são reali-
zadas no Galpão de Esportes, no 
Tablado mostram bons resultados. 
Os judocas jandirenses conquista-
ram 11 pódios, no V Torneio Aberto 
de Judô, promovido, no dia 18/08, 
no Ginásio Poliesportivo William de 
Souza Ferreira ( Mirante dos Óvnis 
), em Votorantim,  interior de São 
Paulo.

Com uma delegação de 12 atle-
tas, Jandira conquistou sete meda-
lhas de ouro, uma de prata e três 
bronzes, o sufi ciente para colocar 
a cidade em 4ª lugar no resultado 
geral.

O sensei Felipe Ishimaru, que 
comandou a equipe vibra com o re-
sultado. “Estou muito feliz. Estamos 
com poucos atletas e outras insti-
tuições com mais de 30 judocas e 
fi camos entre as quatro melhores da 

Judô de Jandira conquista 11 pódios 
em Votorantim
Com sete campeões, um vice e três bronzes, Jandira conquistou o 4ª lugar na geral

competição”, comemorou. “Vamos 
continuar treinando fi rme para outras 
competições”, garantiu Ishimaru.

COPA JANDIRA - O foco principal 
destes atletas é a III Copa Jandira 
de Judô, que será promovida pela 
Prefeitura, no dia 08/09, a partir das 
9h, em parceria com a Federação 
Paulista de Judô. O evento será rea-
lizado no novo Ginásio Poliesportivo, 
Vereador Manoel de Jesus Marçola, 
no Tablado.
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Guarda Civil Municipal adquire novos 
equipamentos e ampliam a segurança
Em 20 anos, pela primeira vez, todos os agentes serão equipados, sem a necessidade de revezamento

O Comando da Guarda Munici-
pal de Jandira entregou, em abril 
deste ano, novos equipamentos 
para uso dos guardas municipais. 
Na oportunidade, foram apresenta-
das duas novas armas, sendo duas 
espingardas calibre 12, que irão 
ajudar no policiamento e combate 
a violência urbana na cidade de 
Jandira.

Segundo o comandante da cor-
poração, Joylton Catai , os novos 
equipamentos ampliam a segu-
rança dos profi ssionais que atuam 
nas ruas e ao mesmo tempo, ajuda 
na proteção do cidadão. 

“Posso afi rmar com certeza, 
que é a primeira vez que a Prefeitu-
ra adquiri um equipamento deste”, 
garante o comandante. 

No total, são seis novas es-
pingardas novas, e duas pistolas 
380. Ainda segundo ele, o governo 
municipal tem dado grande apoio 
a GCM. Em 2018 foram comprados 
novos equipamentos, entre eles 
viaturas, coletes balísticos etc.

Só neste ano, GCM Jandira realiza palestras 
com mais de 1.400 jovens sobre drogas
Centros educacionais e escolas de Jandira, e região recebem a guarda para conscientização sobre o uso de entorpecentes

A Guarda Civil Municipal 
(GCM) de Jandira tem realizado 
a palestra “O uso indiscrimina-
do de drogas e seus efeitos” em 
escolas e centros educacionais 
de Jandira e região. Este ano, 
mais de 1.400 alunos já ouviram 
sobre os malefícios de entorpe-
centes, como maconha, lança 
perfume e uso indiscriminado 
de medicamentos.

Em parceria com a Secretaria 
Municipal de Educação, a aproxi-
mação da guarda aos estudantes 
da cidade também ocorre através 
das rondas escolares e do acom-
panhamento nos horários de sa-
ída dos colégios. “Repressão ao 
tráfico de drogas e orientação à 
comunidade, é a nossa meta”, diz 
o comandante da GCM, Joylton 
Catai, que afirma já ter até o final 
do ano datas confirmadas para 
palestrar em algumas cidades da 
região, como Barueri, Carapicuí-
ba, Osasco e tambem no interior 
do estado.
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Atos Oficiais - Administração
CANDIDATOS CONVOCADOS

CONCURSO PÚBLICO 001/2016

 PMJ de Jandira- Concurso 001/2016 Convocação Provimento dos Cargos De: Auxiliar 
Administrativo, Auxiliar de Consultório Odontológico, Professor de Educação Artísitica , 
Nutricionista, Vigia.
 O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo 
relacionados, nos termos do item “Nomeação” do Edital do Concurso Público 001/2016 para 
o provimento do cargo da Prefeitura do Município de Jandira. Os candidatos compareceram 
no Departamento de CONCURSO. Os demais candidatos aprovados devem aguardar novas 
PUBLICAÇÕES.
 Segue abaixo lista dos classifi cados:

Auxiliar Administrativo.
CLASSIFICAÇÃO NOME RG

121° EGLEY MARIA DE ARAUJO DA SILVA 50.622.560-4
122° KELLY CRISTINA FERREIRA 35.090.849-7
123° MARIANA APARECIDA DE PROENCA ANDRADE 43.997.104-4
124° PATRICK FULOP BELEM 41.763.387-7
125° JOSE VICTOR SENA DOS SANTOS PEREIRA 36.907.058-6
126° GRAZIELE TAVARES SILVA 45.154.606-4

COMPARECER AO RECURSOS HUMANOS DA P.M.J NO DIA 29/08/2019
DAS 09:00 AS 11:30 E DAS 13:30 AS 16 HS.

Auxiliar Administrativo.
CLASSIFICAÇÃO NOME RG

127° VANESSA MARIA DE ALMEIDA 34.415.676-X
128° JEFFERSON REIS ALMEIDA 45.681.962-9
129° GABRIEL GOMES BERNARDO 54.388.341-3
130° ANDRE LUIZ CARRASCO 39.851.527
131° CASSIMIRO BELO DE SANTANA 1.785.612

Nutricionista.
CLASSIFICAÇÃO NOME RG

15° GISELLE TIEMI KURIYAMA 37.468.775-4

COMPARECER AO RECURSOS HUMANOS DA P.M.J NO DIA 30/08/2019
DAS 09:00 AS 11:30 E DAS 13:30 AS 16 HS.

Professor de Educação Artística.
CLASSIFICAÇÃO NOME RG

25° FERNANDA RODRIGUES DOS SANTOS 28.119.026-4

COMPARECER AO RECURSOS HUMANOS DA P.M.J NO DIA 02/09/2019
DAS 09:00 AS 11:30 E DAS 13:30 AS 16 HS.

Auxiliar de Consultório Odontológico.
CLASSIFICAÇÃO NOME RG

5° PAMELA COSTA D’AMICO 54.717.476-7
6° REGIELLE GIULIA MATIAS D’AMICO 43.584.584-6
7° ANA CAROLINA DA SILVA LOPES 56.461.558-4
8° ANGELA REGINA BARROSO BARBOSA DA SILVA 50.343.438-3
9° KESIA MARIA ARRUDA VIEIRA 23.204.530-6

Vigia.
CLASSIFICAÇÃO NOME RG

58° RENE REIS DOS SANTOS 39.241.989-0
59° EZEQUIEL FILHO 23.811.026-6

COMPARECER AO RECURSOS HUMANOS DA P.M.J NO DIA 03/09/2019
DAS 09:00 AS 11:30 E DAS 13:30 AS 16 HS.

NO ATO DO COMPARECIMENTO O CANDIDATO DEVE APRESENTAR: RG, CPF, e COMPROVANTE 
DE ESCOLARIDADE CONFORME EXIGIDO EM EDITAL.

Rogério da Silva
Secretário Municipal de Administração

Jandira, 26 de Agosto de 2019.

CANDIDATOS CONVOCADOS
CONCURSO PÚBLICO 001/2018

 P.M de Jandira- Concurso 001/2018- Provimento dos Cargos de: Enfermeiro SMS, Professor 
de Educação Básica, Professor Substituto.
 O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo 
relacionados, nos termos do item “Nomeação” do Edital do Concurso Público 001/2018 para 
o provimento do cargo da Prefeitura do Município de Jandira. Os candidatos compareceram 
no Departamento de CONCURSO. Os demais candidatos aprovados devem aguardar novas 
PUBLICAÇÕES.
 Segue abaixo lista dos classifi cados:

Enfermeiro do Sistema Municipal de Saúde.

CLASSIFICAÇÃO NOME RG

3° GABRIELA MOREIRA ROCHA 35.230.154-5

4° SAMARA CECCHETTO ARAUJO BARBOZA 48.839.800-9

5° TATIANA DA SILVA 42.008.076-4

Professor Educação Básica PEB I.

CLASSIFICAÇÃO NOME RG

42° MARIA FILOMENA MORAES 15.389.237-7

Professor Substituto.

CLASSIFICAÇÃO NOME RG

24° SANDRA N. BARBOSA DE LIMA 27.659.557-9

25° HELOÍSA HELENA DA SILVA 25.642.435-4

COMPARECER AO RECURSOS HUMANOS DA P.M.J NO DIA 02/09/2019 DAS 08:30 AS 11:30 
E DAS 13:30 AS 16 HS.

NO ATO DO COMPARECIMENTO O CANDIDATO DEVE APRESENTAR: RG, CPF, e COMPROVANTE 
DE ESCOLARIDADE CONFORME EXIGIDO EM EDITAL.

Rogério da Silva
Secretario de Administração.

Jandira, 26 de Agosto de 2019.

CANDIDATOS CONVOCADOS PARA AGENDAMENTO DE EXAME MÉDICO.
CONCURSO PÚBLICO 001/2019

 P.M de Jandira-Concurso 001/2019- Provimento dos Cargos de GUARDA CIVIL MUNICIPAL 
(GCM).
 O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS abaixo 
relacionados, nos termos do item 04. DAS FASES DO CONCURSO para o AGENDAMENTO DE 
EXAME MÉDICO. Os candidatos compareceram no Departamento de CONCURSO. Os demais 
candidatos aprovados devem aguardar novas PUBLICAÇÕES.
 Segue abaixo lista dos classifi cados:

Guarda Civil Municipal (Femenino) .
CLASSIFICAÇÃO NOME RG

7° ALICE ALENCAR RIBEIRO 36.968.962-8
8° BÁRBARA MENDES ANDRADE 39.435.293-2
9° ANA CRISTINA ALVES DO NASCIMENTO 42.925.260-2
10° TAIANE MORETTI DE ALMEIDA SOUSA 47.955.836
11° ANA PAULA DA SILVA CHAVES 44.960.413-5
12° ELAINE NUNES KAMAKURA 40.416.857-7

COMPARECER AO RECURSOS HUMANOS DA P.M.J NO DIA  28/08/2019 DAS 08:30 AS 11:30 
E DAS 13:30 AS 16 HS.

Obs: No Ato do Comparecimento o Candidato deve trazer em COPIA OS DOCUMENTOS:
• Documento de Identidade (RG)
• Cadastro de Pessoa Física (CPF)
• Comprovante de Residência (Água, Luz, Telefone)
• Comprovante de Escolaridade Conforme Edital
• CNH (Carteira Nacional de Habilitação Conforme Edital)

Rogério da Silva
Secretario Mucipal de Administração.

Jandira, 26 de Agosto de 2019.
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Atos Oficiais - Administração

Atos Oficiais - Desenvolvimento Social

CANDIDATOS CONVOCADOS PARA 3ª FASE
EXAME PSICOLÓGICO.

CONCURSO PÚBLICO 001/2019

 P.M de Jandira- Concurso 001/2019- Provimento dos Cargos de GUARDA CIVIL MUNICIPAL 
(GCM).
 O Secretário Municipal de Administração CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS NA 02° 
FASE (FASE EXAME PRÁTICO DE CONDUÇÃO DE VEÍCULO) abaixo relacionados, nos termos 
do item 04. DAS FASES DO CONCURSO, para REALIZAR a 03° FASE EXAME PSICOLÓGICO. Os 
candidatos compareceram no local, horário e Data informada, caso não compareça, os candidatos 
estarão automaticamente DESCLASSIFICADO. Os demais candidatos aprovados devem aguardar 
novas PUBLICAÇÕES.
 Segue abaixo lista dos classifi cados na 02° FASE:

Guarda Civil Municipal (1° HORÁRIO) 09:00 HRS DATA 29/08/2019.

CLASSIFICAÇÃO NOME RG

2° JÉSSICA MOREIRA GOMES 16819022

4° DANIELE DOS REIS SANTOS DE SALES 543163349

2° WESLEY SANTOS COSTA 487943429

4° LEONARDO HIROSHI TAKEUTI 473444860

5° FELIPE FRANCISCO DA FONSECA 342682519

Guarda Civil Municipal (2° HORÁRIO) 14:30HRS DATA 29/08/2019.

CLASSIFICAÇÃO NOME RG

7° JOAQUIM AQUINO MIRANDA 44996517x

8° WELLINGTON SANTOS OLIVEIRA 447929483

9° JONATAN JULIANO DOS SANTOS 36887298-1

11° FLÁVIO SANTANA DA COSTA 415063395

12° EDIMAR RIBEIRO SOARES JUNIOR 595908950

13° JOÃO GABRIEL MANTOVANI CAIAFFA DOS 
SANTOS IBANEZ

39979911-4

COMPARECER, NA CLINICA PERFIL AVALIAÇÕES PSICOLÓGICAS E CONSULTORIA LTDA. 
ENDEREÇO: RUA JANDIRA GUERRA, N° 185 - VILA SÃO JOÃO- BARUERI/SP CEP: 06401-210

NO ATO DO COMPARECIMENTO O CANDIDATO DEVE ESTAR EM POSSE DE DOCUMENTO COM 
FOTO, E CASO UTILIZEM ÓCULOS LEVAR.

Guarda Civil Municipal (1° HORÁRIO) 09:00HRS DATA 30/08/2019.

CLASSIFICAÇÃO NOME RG

14° RICARDO FERNANDES UMBELINO 470506489

15° JOELIO MATIAS DOS SANTOS 20071479834

Eleição do Conselho Municipal do Idoso de Jandira
Data: 30/08/2019

Horário: 9h
Local: Secretaria Desenvolvimento Social

Rua Elton Silva,300 - Centro - Jandira
Informações: 4789-8164

16° PAULO ROBERTO GONÇALVES NASCIMENTO 48400153x

17° THIAGO HENRIQUE PAULINO 449210431

18° JOÃO LUCAS DE CARVALHO ALMEIDA 398205905

Guarda Civil Municipal (2° HORÁRIO) 14:30 HRS DATA 30/08/2019.

CLASSIFICAÇÃO NOME RG

19° JOSÉ MARCOS DA SILVA JÚNIOR 65770946-3

20° ANDERSON OLIVEIRA SOUZA 564786421

21° JONAS GOMES DA SILVA 40486139

22° ROMEU DA SILVA SOUZA 416652712

24° FLAVIO FERREIRA DE LIMA 421448696

COMPARECER A GUARDA MUNICIPAL DE JANDIRA EM 14/08/2019 
COMPARECER, NA CLINICA PERFIL AVALIAÇÕES PSICOLÓGICAS E CONSULTORIA LTDA. 
ENDEREÇO: RUA JANDIRA GUERRA, N° 185 - VILA SÃO JOÃO- BARUERI/SP CEP: 06401-210

NO ATO DO COMPARECIMENTO O CANDIDATO DEVE ESTAR EM POSSE DE DOCUMENTO COM 
FOTO, E CASO UTILIZEM ÓCULOS LEVAR.

Rogério da Silva
Secretario Municipal de Administração.

Jandira, 26 de Agosto de 2019.
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Atos Oficiais - Cultura

Jandira, 20 de agosto de 2019
Portaria nº 05/2019

PRORROGAÇÃO

CHAMAMENTO PÚBLICO - SEGRETARIA 
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 
DE JANDIRA 2019 - PARA ELEIÇÃO DOS 
REPRESENTANTES, TITULARES E SUPLENTES, 
DA SOCIEDADE CIVIL E DA SOCIEDADE 
ARTÍSTICO-CULTURAL COM NOTÓRIA 
ATUAÇÃO NAS SUAS RESPECTIVAS AREAS 
PARA RECOMPOSIÇÃO DOS CARGOS EM 
VACANCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
POLÍTICA CULTURAL DE JANDIRA - CMP 
CULTURAL.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 
TURISMO DE JANDIRA - SP 

ATENÇÃO! O prazo para recebimento de 

Jandira, 23 de agosto de 2019
Portaria no 06/2019

PRORROGAÇÃO

CHAMAMENTO PÚBLICO - SECRETARIA 
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DE JANDIRA 
2019 - PARA ELEIÇÃO DOS REPRESENTANTES, 
TITULARES E SUPLENTES, DA SOCIEDADE CIVIL 
E DA SOCIEDADE ARTÍSTICO-CULTURAL COM 
NOTÓRIA ATUAÇÃO NAS SUAS RESPECTIVAS 
ÁREAS PARA RECOMPOSIÇÃO DOS CARGOS 
EM VACÂNCIA DO CONSELHO MUNICIPAL 
DE POLÍTICA CULTURAL DE JANDIRA - CMP 
CULTURAL.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 
TURISMO DE JANDIRA - SP
ATENÇÃO! Devido o prazo para recebimento 
de inscrições ter sido prorrogado, a
data da eleição fica prorrogada para o dia 

inscrições para participação no processo 
eleitoral supracitado foi PRORROGADO para 
o dia 22 de agosto de 2019.

PREAMBULO DO EDITAL

“A Prefeitura do Município de Jandira, por 
meio da Secretaria Municipal de Cultura e 
Turismo, torna público no período de 05 a 20 
de Agosto, das 10h00 as 16h00, de segunda 
a sexta-feira, estará recebendo inscrições, 
objetivando qualificar a participação no 
processo eleitoral na condição de Concelheiro 
e na condição de Eleitor.”

O Edital e a prorrogação poderão ser visualizados 
em: www.jandira.sp.gov.br

Manoel Luiz da Silva Filho
Secretário de Cultura e Turismo Interino

31/08/2019.

PREAMBULO DO EDITAL

“As listas de todas as inscrições que atenderem 
aos critérios deste edital serão publicadas por 
meio de portaria contendo os nomes dos 
candidatos inscritos aptos para comparecer, 
votar e serem votados na Assembleia (Eleição), 
em local de fácil acesso aos interessados, na 
Secretária de Cultura e Turismo e demais órgãos 
públicos, logo após a análise documental, 
decorridos o prazo de recurso e os respectivos 
resultados.”

O Edital e a prorrogação poderão ser visualizados 
em: www.jandira.sp.gov.br

Manoel Luiz da Silva Filho
Secretário de Cultura e Turismo Interino

inscritos aptos para comparecer, votar e serem 
votados na Assembleia (Eleição), em local de 
fácil acesso aos interessados, na Secretária de 
Cultura e Turismo e demais órgãos públicos, 
logo após a análise documental, decorridos o 
prazo de recurso e os respectivos resultados. 
Das decisões da Comissão de Avaliação caberá 
recurso dirigido a Secretária de Cultura e 
Turismo, no prazo de 02 (dois) dias úteis da 
publicação, o qual deverá ser SECRETARIA 
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO R. 
Rubens Lopes da Silva, 400, Parque JMC, 
Jandira - SP - CEP 06600-035 F.: 11-4789-
1463 4 protocolado junto a COMISSÃO 
ORGANIZADORA, na Secretária de Cultura e 
Turismo. 

DA COMISSÃO ORGANIZADORA

O processo de chamamento será conduzido 
por uma comissão que será composta por 03 
(três) membros, sendo 02 (dois) funcionários 
da Secretária de Cultura e Turismo e 01 (um) 
membro do Conselho Municipal de Política 
Cultural, nomeados por portaria Ofi cial do 
Município de Jandira e terá como atribuições: 
I. Examinar e decidir sobre os pedidos de 
impugnações e outras consultas sobre esse 
edital; II. Monitorar o cumprimento desde Edital 
e dos atos normativos complementares dele 
decorrentes; III. Receber pedidos de inscrição 
dos interessados; IV. Receber, examinar e 
decidir sobre os pedidos de recurso referentes 
a este edital; V. Receber denúncias (por 
escrito e assinadas) e adotar as providências 
administrativas para efetivar as consequências 
delas decorrentes; VI. Resolver os casos 
omissos. DA REMUNERAÇÃO Os membros 
do CMP CULTURAL não receberão nenhum 
benefício de qualquer espécie pelas funções 
desempenhadas, sendo considerados serviço 
público relevante. Os membros do Conselho 
não poderão apresentar como proponentes ou 
fazer parte de quaisquer Projetos subsidiados 
pelo poder público municipal, em conformidade 
com o Art 13, da lei 2241, de 07 de Fevereiro 
de 2019. 

DA ELEIÇÃO

A eleição dos conselheiros será por ASSEMBLEIA 
E VOTO PRESENCIAL, no dia 24 de agosto de 

2019 (sábado), das 09 horas ás 13 horas na 
Secretaria Municipal da Cultura e Turismo. A 
posse dos novos conselheiros será dia 26 de 
setembro de 2019 (quinta-feira), as 10 horas 
na Secretária Municipal de Cultura e Turismo. 
Na cédula eleitoral deverá constar o nome de 
todos os CANDIDATOS, seus nomes artísticos e 
suas RESPECTIVAS AREAS DE ATUAÇÃO. Cada 
eleitor poderá votar em apenas um candidato de 
cada segmento artístico. A urna será lacrada na 
presença de todos, e aberta 10 (dez) minutos 
após o termino da votação para apuração 
dos votos, que será feita pela COMISSÃO 
ORGANIZADORA e será aberta a todos os que 
estiverem presentes. SECRETARIA MUNICIPAL 
DE CULTURA E TURISMO R. Rubens Lopes 
da Silva, 400, Parque JMC, Jandira - SP - CEP 
06600-035 F.: 11-4789-1463 

DAS DISPOSIÇÃO FINAIS

A COMISSÃO ORGANIZADORA poderá 
subsidiar-se em pereceres emitidos por técnicos 
ou especialistas no assunto objeto deste 
Edital. A qualquer tempo poderá ser alterada, 
suspensa ou cancelada a lista de candidatos 
que não atenderem ás exigências estabelecidas 
neste Edital. Os candidatos ou interessados 
no chamamento serão responsáveis em 
qualquer época, pela fi delidade e legitimidade 
das informações constantes nos documentos 
apresentados. Quaisquer informações 
adicionais que se façam necessárias para o 
cumprimento deste Edital serão prestadas pela 
COMISSÃO ORGANIZADORA; Para quaisquer 
questões judiciais oriundas do presente Edital, 
prevalecerá o Foro da Comarca de Jandira-
SP, com exclusão de qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja. Este EDITAL e seus anexos 
estarão disponíveis no Site Ofi cial da Prefeitura 
do Município de Jandira, para serem baixadas 
pelos interessados no endereço: http://jandira.
sp.gov.br/editais/ e na Secretaria Municipal da 
Cultura. ANEXOS Fazem parte integrante deste 
Edital: ANEXO I - Ficha de cadastro de Eleitor; 
ANEXO II - Ficha de cadastro de candidato a 
conselheiro; Jandira, 31 de Julho de 2019.

Manoel Luiz da Silva Filho
Secretário de Cultura e Turismo Interino 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 
TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 
TURISMO 

R. Rubens Lopes da Silva, 400, Parque JMC, 
Jandira - SP - CEP 06600-035 F.: 11-4789-1463 

1 EDITAL - SMCT - 2019
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE CULTURA E 

TURISMO DE JANDIRA 

- CHAMAMENTO PÚBLICO PARA ELEIÇÃO 
DOS REPRESENTANTES, TITULARES E 
SUPLENTES, DA SOCIEDADE CIVIL E DA 
SOCIEDADE ARTISTICO - CULTURAL COM 
NOTÓRIA ATUAÇÃO NAS SUAS RESPECTIVAS 
ÁREAS PARA RECOMPOSIÇÃO DOS CARGOS 
EM VACÂNCIA DO CONSELHO MUNICIPAL 
DE POLÍTICA CULTURAL DE JANDIRA - CMP 
CULTURAL. Considerando, que o fomento 
a atividade cultural é dever do município; 
Considerando ainda, a edição da lei Nº 1997, 
de 6 de Maio de 2013, que dispõe sobre a 
criação dos cargos em vacância do Conselho 
Municipal de Política Cultural de Jandira - 
CMP CULTURAL, que tem como objetivo 
institucionalizar a relação entre a administração 
municipal e os setores da sociedade cível, 
ligadas a cultura; Considerando fi nalmente, 
que a atividade administrativa deve ser norteada 
pela observância dos princípios constitucionais 
da legalidade, impessoalidade, moralidade, 
publicidade e eficiência. A Prefeitura do 
Município de Jandira, por meio da secretaria 
Municipal da Cultura e Turismo, torna público 
no período de 05 à 20 de Agosto, das 10h00 
ás 16h00, de segunda a sexta feira, estará 
recebendo inscrições, objetivando qualifi car a 
participação no processo eleitoral na condição 
de Conselheiro e na condição de Eleitor. As 
inscrições deverão ser realizadas na Secretária 
Municipal de Cultura e Turismo situada na rua 
Vereador Rubens Lopes da Silva, 400, Centro 
- Jandira e se efetivarão em conformidade com 
as regras deste EDITAL e da lei N° 1997, de 06 
de Maio de 2013 e alterações posteriores. Os 
interessados deverão no momento da inscrição 
apresentar os documentos constantes dos 
itens respectivos abaixo, na sede da Secretária 
Municipal da Cultura e Turismo. 

DO OBJETO

Constitui objeto do presente chamamento 
a eleição dos representantes, titulares e 
suplentes, da sociedade civil e da sociedade 
artístico-cultural com notória atuação nas suas 
respectivas áreas, com o objetivo de recompor 
os cargos em vacância do Conselho Municipal 
De Política Cultural de Jandira - CMP Cultural. 

DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO E DA 
DOCUMENTAÇÃO

Poderá se inscrever para participar do 
processo eleitoral, nas condições de ELEITOR 
e de Candidato a CONSELHEIRO, qualquer 
cidadão(ã), atuante nas diversas áreas da 
expressão cultural e interessados(as) nas 
políticas publicadas específi cas para a cultura 
do Município de Jandira, obedecidos os 
seguintes critérios: SECRETARIA MUNICIPAL 
DE CULTURA E TURISMO R. Rubens Lopes 
da Silva, 400, Parque JMC, Jandira - SP - CEP 
06600-035 F.: 11-4789-1463 2 

DOS CANDITADOS A CONSELHEIRO

I. Serão considerados qualifi cados a participar 
do Processo Eleitoral na condição de candidato 
a CONSELHEIRO os inscritos que atendam aos 
seguintes requisitos: a. Ter idade igual ou maior 
de 18 anos no dia da eleição; b. Ser morador 
da cidade de Jandira por pelo menos 01 (um) 
ano; c. Apresentar os seguintes documentos, 
pessoalmente na sede de Secretária Municipal 
de Cultura e Turismo, no ato da inscrição: o 
comprovante de residência no Município de 
Jandira, documento de identidade ofi cial com 
foto (ambos com copia), formulário de inscrição 
de candidato a CONSELHEIRO representante 
da sociedade cível e/ou da sociedade artístico-
cultural devidamente preenchido, incluindo 
declaração de não ocupar cargo de confi ança 
ou comissionado na administração pública 
municipal, estadual ou federal, inclusive 
indicando uma única área de atuação que 

deseja representar. d. 02 (duas) fotos 3x4; 
e. Histórico da respectiva área de atuação, 
comprovando sua reconhecida idoneidade, 
vivência e representatividade em texto de no 
mínimo meia pagina, acompanhado de fotos, 
CDS, mídias, folders e demais impressos de 
divulgação. II. Toda documentação poderá ser 
entregue em cópia simples, sendo facultado a 
comissão organizadora solicitar o original para 
devida conferência. III. Se apurado falsidade na 
apresentação desta declaração, será a mesma 
objeto de encaminhamento para aplicação das 
penalidades cíveis e criminais pertinentes.

DOS CANDIDATOS A ELEITORES

I. Serão considerados qualifi cados a participar 
do processo eleitoral na condição de candidato a 
ELEITOR os inscritos que atendam aos seguintes 
requisitos: a. Ter idade igual ou maior de 16 
anos no dia da Eleição; b. Comprovar ser Eleitor 
do Município de Jandira a pelo menos 01 (um) 
ano; c. Apresentar os seguintes documentos 
pessoalmente na sede da Secretária Municipal 
da Cultura e Turismo, no ato da inscrição: 
comprovante de residência no Município 
de Jandira, documento de identidade ofi cial 
com foto (ambos com copia), formulário de 
inscrição de candidato a ELEITOR representante 
da sociedade civil e/ou da sociedade artístico-
cultural, devidamente preenchido, incluindo 
declaração de não ocupar cargo de confi ança 
ou comissionado na administração Pública, 
Municipal. Federal ou Estadual. d. Se apurado 
falsidade na apresentação desta declaração, 
será a mesma objeto de encaminhamento para 
aplicação das penalidades cíveis e criminais 
pertinentes. 

DOS SEGMENTOS DOS CARGOS EM VACÂNCIA 
PARA RECOMPOSIÇÃO

A eleição para recomposição do Conselho 
Municipal de Política Cultural de Jandira 
ocorrerá para os cargos listados abaixo 
de maneira que se possa completar os 10 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E 
TURISMO R. Rubens Lopes da Silva, 400, 
Parque JMC, Jandira - SP - CEP 06600-035 
F.: 11-4789-1463 3 (dez) representantes da 
Sociedade Civil e Artístico-Cultural do referido 
Conselho e o mesmo numero de suplentes 
conforme as regras deste edital e da Lei Nº 
1997/2013 e alterações posteriores: a. Um 
representante das Artes Cénicas (teatro, Dança 
e Circo); b. Um representante do Artesanato; 
c. Um representante das Culturas Populares; 
d. Um Cidadão Morador de Jandira. 

DO MANDATO

O mandato dos membros eleitos para a 
recomposição do CMP CULTURAL será 
igualmente aos demais membros já existentes e 
atuantes, até o fi nal do mandato regular, sendo 
admitida uma reeleição por meio de processo 
eleitoral por igual período legal. DA HABILITAÇÃO 
PARA O PROCESSO ELEITORAL A análise da 
documentação jurídica e artística consistirá da 
análise e conferência dos documentos jurídicos 
e artísticos entregues, a ser realizada pela 
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO, designada pela 
Secretária da Cultura e Turismo e Conselho 
Municipal de Política Cultural, que deliberará, 
deferindo ou não sobre a HABILITAÇÃO dos 
candidatos, mediante emissão de parecer 
circunstanciado e individualizado, desde que 
cumpridas ás exigências do edital. A comissão 
Avaliadora, após análise poderá a seu critério: 
I. Solicitar esclarecimentos adicionais ou 
complementares; II. Impugnar as propostas 
apresentadas. 

DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

Os documentos serão avaliados por comissão 
composta de 03 (três) membros, sendo 02 
(dois) funcionários da Secretária de Cultura 
e Turismo e 01 (um) membro do Conselho 
Municipal de Política Cultural. A comissão 
terá um (a) secretário(a) para registrar a ata 
e auxiliar na avaliação documental. As listas 
de todas as inscrições que atenderem aos 
critérios deste edital serão publicadas por meio 
de portaria contendo os nomes dos candidatos 
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Atos Oficiais - Procuradoria Geral

A cada meta alcançada, o Governo do Estado oferecerá bônus fi nanceiro para aplicação em projetos nas 
mesmas áreas que obtiverem a melhoria planejada

O município de Jandira aderiu 
ao programa Parcerias Municipais 
do Governo do Estado que oferece 
bonifi cações fi nanceiras aos muni-
cípios paulistas que melhorarem 
indicadores sociais por meio de po-
líticas públicas efi cazes e inovado-
ras. O projeto foi apresentado pelo 
governador João Dória, na manhã 
desta quinta-feira (22), em cerimô-
nia no Palácio dos Bandeirantes.

O programa foi elaborado pela 
Secretaria de Desenvolvimento 
Regional, com apoio das pastas 
da Educação, Saúde e Segurança 
Pública. Trata-se da colaboração 
entre Estado e prefeituras para oti-
mizar as políticas públicas de cada 
cidade, respeitando as característi-
cas de cada localidade e reduzindo 
desigualdades regionais.

Inicialmente, são sete metas a 
serem cumpridas, sendo três na 
Educação e duas em Saúde e Se-
gurança Pública. O prefeito Paulo 
Barufi  esteve presente na cerimônia 
e falou as metas. “São três áreas 
extremamente importantes para 
a população e vamos buscar o 
mais rápido possível atingir esses 
objetivos para que o município seja 
benefi ciado com os recursos do 
Estado” ressaltou.

A defi nição dos índices que se-
rão pactuados será feita ao longo 
da execução do programa, mas 
o prefeito falou sobre a situação 
atual. “Nós temos mais de 50% de 
vagas nas creches, temos 100% 
de crianças na educação infantil e 

Jandira adere ao programa Parcerias 
Municipais do Governo Estadual

estamos no fundamental I com o 
IDEB acima da meta do município. 
Temos que cuidar da saúde, prin-
cipalmente mortalidade infantil e 
mortalidade materna, que nossos 
números são pequenos e a ques-
tão da segurança, que é o principal, 
roubos e assaltos” afi rmou.

O sistema de bônus é baseado 
em meritocracia na gestão pública 
e efi ciência no cumprimento de ín-
dices previamente estipulados. A 

cada meta alcançada, o Governo do 
Estado oferecerá bônus fi nanceiro 
para aplicação em projetos nas

mesmas áreas que obtiverem a 
melhoria planejada.

METAS INICIAIS DO PROGRA-
MA PARCERIAS MUNICIPAIS

EDUCAÇÃO
Ampliação de acesso à creche
Universal izar  acesso à 

pré-escola
Alavancar a qualidade do Ensino 

Fundamental
SAÚDE
Redução da mortalidade infantil 

e materna
Redução da mortalidade pre-

matura por doenças crônicas não 
transmissíveis

SEGURANÇA PÚBLICA
Redução de roubos
Redução da violência sexual

EDITAL DE INTIMAÇÃO
Processo Administrativo Disciplinar nº.7.009/19 - Pasta 7440

Edital de Intimação de WERUSKA PIRES SALZANO ITO
Inscrita no CPF sob o nº. 261.507.538-16

 A Presidente da Comissão Permanente de Processos Administrativos de Sindicância 
e Disciplinar, no uso das atribuições que lhe são conferidas, atendendo ao que preceitua 
o o § 2º, do artigo 181, da Lei 152/68, INTIMA  V.Sa.,   para prestar esclarecimentos,  
no dia 17 de setembro de 2019 às 14h00min., na sede da referida Comissão, situada 
no Paço Municipal na Procuradoria Jurídica, no processo supramencionado que versa 
sobre abandono de cargo público.

 E para que chegue ao conhecimento de todos e, ninguém possa alegar ignorância, 
expediu-se o presente Edital, publicado em jornal na forma da lei.

Jandira, 15 de agosto de 2019

ANDREA VALLILO
Presidente da Comissão Permanente de

Processos Administrativos e Disciplinares



8 Terça-feira, 27 de agosto de 2019

Jornal Ofi cial do Poder Executivo

Banco de Alimentos 
adquire caminhão próprio e 
economiza R$ 16 mil por mês
Os cofres públicos do município terá uma economia 
anual de192 mil reais

O Banco de Alimentos do muni-
cípio de Jandira adquiriu, no início 
deste ano, um caminhão baú pró-
prio para ampliar a arrecadação de 
alimentos recebidos por doações. 
Desde o surgimento do banco, a 
cidade contava com um veículo 
alugado, que por mês, custava 16 
mil reais aos cofres públicos e 
agora vai ser gerada a economia 
de 192 mil reais anualmente.

Cidade da Criança é opção 
de lazer gratuita em 
Jandira
Local conta com um grande espaço ao ar livre, playground 
e quadras para a prática de atividades esportivas

Muitas famílias de Jandira ainda 
não conhecem, mas o município 
possui um importante equipamento 
de diversão e lazer, que, ultima-
mente, vem recebendo cuidados 
especiais por parte da Prefeitura 
de Jandira. 

Trata-se da “Cidade da Criança”, 
espaço localizado na Vila São Luiz, 
que possui um grande espaço ao 
ar livre, além de um playground 
completo, quadras para a prática 
de atividades esportivas, quiosques 
para churrascos e toda a estrutura 
necessária para famílias e muníci-

Outro avanço do Banco de Ali-
mentos da Prefeitura, administrado 
pela Secretaria de Desenvolvimen-
to Social, é o aumento na coleta 
de frutas, verduras, legumes e ali-
mentos não perecíveis. Em 2017 
eram recebidos, em cada semana, 
4 mil quilos em doações e em dois 
anos cresceu para 14 toneladas 
semanalmente, que alimenta 1.200 
famílias em todo o município.

pes de todas as idades.
A Prefeitura de Jandira enten-

de que a área de lazer é de grande 
importância para a população e, 
por esse motivo, vem recebendo 
cuidados especiais por parte da 
administração, que realiza a ma-
nutenção periódica e preventiva de 
suas estruturas, para oferecer todo 
o conforto e segurança necessários 
para o lazer das famílias da cidade.

A Cidade da Criança possui 
entrada totalmente gratuita e o 
funcionamento do local é de terça 
a domingo, das 8 às 17 horas.

Reservatório de água é construído com capacidade para 
armazenar 16 mil litros
Obra gera economia de R$9 mil por mês em conta de água da Prefeitura; captação é utilizada para limpeza de 
praças e feiras de rua

A Prefeitura de Jandira, através 
da Secretaria de Obras, Transporte 
e Trânsito, construi um reservatório 
com capacidade de armazenar 16 
mil litros de água de reuso na cidade 
de Jandira. A obra gera aos cofres 
públicos uma economia de R$ 9 mil 
por mês.

Localizado próximo à Área de La-
zer do Trabalhador Mercedes Lovato 
de Lima, o Tablado, no bairro Jardim 
Alvorada, o reservatório é composto 
por três cisternas, que captam água 
de uma mina, que não produz água 
para consumo humano. 

O reservatório consegue captar 
16 mil litros de água. Desde maio 
deste ano, os litros armazenados 

são captados pela Prefeitura atra-
vés de caminhões pipas e utilizados 

para a limpeza de praças, feiras de 
rua e escolas do município.
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Prefeitura entrega ginásio poliesportivo 
na Àrea de Lazer do Trabalhador
Jogo festivo de futsal entre Amigos do Vander Carioca contra Amigos do Simi, além futsal feminino e das crianças 

Neste domingo, 25, a Prefeitura 
de Jandira, atraves da Diretoria 
de Esportes, Lazer e Recreação 
entregou a população o Ginásio 
Poliesportivo Vereador Manoel de 
Jesus Marçola. 

A solenidade contou a presença 
da população e familiares do ho-
menageado, que fi zeram questão 
de vir acompanhar a inauguração 
de mais um espaço de lazer e de 
esporte para o jandirense.

O prefeito Paulo Barufi , presente 
no evento, falou sobre o homena-
geado e sua contribuição para a 
cidade de Jandira “ Esse ginásio é  
para a comunidade, e fi z questão 
de homenagear o ex-vereador por 
saber que ele foi importante para o 
progresso de Jandira” disse.

O prefeito lembrou que a Prefei-
tura tem investido recursos para 
área de esportes, e recentemente 
entregou o novo estádio, com 
campo sintético, vestiários e pista 
de atletismo, e em breve a cidade 
também terá complexo aquático.

A população pode assistir jogos 
de equipes masculina e feminina, 

e logo após pode acompanhar o 
jogo principal que reuniu as equi-
pes do Amigos do Vander Carioca 
e Amigos do Simi.

O novo ginásio conta com uma 
quadra poliesportiva, arquibanca-
das laterais, banheiros e vestiários 
masculino e feminino.

Serviço:
Ginasio Poliesportivo Vereador 

Manoel de Jesus Marçola 
Local: Área de Lazer do Traba-

lhador Mercedes Lovato de Lima, 
Rua Antônio Bardella, s/n, Jardim 
São Luiz.

Participaram da inauguração, 
autoridades municipais como se-
cretários, diretores e também re-
presentantes do Poder Legislativo. 
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Com a construção da passarela, a população terá mais segurança, evitando possíveis acidentes ao atravessar 
a via expressa

A Prefeitura de Jandira iniciou na 
última semana, as obras da passarela 
que ligara o bairro do Jd. Belmont a 
escola Dorvalino Abilio Teixeira, cru-
zando a via expressa.

Essa importante obra é uma rei-
vindicação antiga da população, que 
desde a construção da via expressa 
Mauri Sebastião Barufi , ainda na dé-
cada de 80, esperava que a Prefeitura 
pudesse fazer essa obra.

Com o aumento no número de veí-
culos, a construção hoje é vital para o 
bairro, haja vista, o grande número de 
pessoas, entre elas crianças, jovens e 
idosos, que hoje cruzam a via expres-
sa, sob o risco de atropelamento. Em 
especial, alunos da EE Dorvalino Abilio 
Teixeira que diariamente utilizam a 
via expressa para descolamento em 
periodo de aulas. 

Segundo técnicos da Prefeitura, 
a obra iniciada neste mes de agosto, 
tem prazo de termino em cerca de 14 
meses, e irá mudar a realidade e a pai-
sagem daquela região, promovendo 
segurança e conforto aos moradores 
do Jd Belmont, Jd Santo Antonio e 
adjacências.

Prefeitura inicia obras da passarela da 
via expressa

Mais de 1.600 servidores concursados recebem 
pela primeira vez o Quinquênio
Benefício é garantido por lei desde 1968, mas só agora foi pago aos funcionários da Prefeitura

Servidores públicos concursados 
da Prefeitura de Jandira recebem des-
de janeiro deste ano o pagamento 
do quinquênio, benefício que gera o 
acréscimo de 5% ao salário, a cada 
cinco anos do exercício do cargo de 
maneira efetiva.

A bonifi cação é garantida na Lei nº 
156 de 1968, do Estatuto do Servidor 
Público de Jandira, e nunca havia sido 
paga por gestões anteriores. No total, 
1.627 funcionário são benefi ciados. 
A despesa foi prevista no orçamento 
deste ano, aprovado já em 2018.

A auxiliar administrativa Adenilda 
Rodrigues Alves de Oliveira, 56, é 
concursada da Prefeitura há 33 anos 
e desde janeiro deste ano recebe o 
acréscimo no salário. Para ela, o 
pagamento do quinquênio era algo 
bastante esperado. “Já passei por 
várias gestões, e apesar de terem 
seus méritos, o benefício nunca havia 
chegado até nós”, disse.
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Obras do novo velório estão em ritmo 
acelerado
Com a construção do novo velório, a população terá um espaço amplo e digno para velar seus entes queridos, 
com conforto e segurança.

Pensando no conforto e na segu-
rança dos moradores, a Prefeitura 
deu início as obras do novo velório 
municipal. Com o objetivo de aten-
der melhor e dar mais conforto aos 
moradores na hora mais difícil que 

é velar seus entes queridos.
O novo velório esta sendo 

construído na antiga entrada do 
cemitério Antonio Aparrecido , e 
pelo projeto aprovado pela Pre-
feitura, o novo espaço terá seis 

salas amplas, e também uma nova 
capela, uma sala de preparação, 
banheiros masculinos e femininos, 
inclusive adaptados para uso de 
cadeirantes.

Há alguns anos o atual velório já 

não atende dignamente, e por isso 
a Prefeitura planejou, e em breve, 
essa importante obra será entregue 
a comunidade, que poderá velar 
seus entes queridos de forma 
digna, com conforto e segurança.
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Com identifi cação visual, os caminhões percorrem ruas e avenidas diariamente obedecendo a um cronograma

A Prefeitura reforçou os serviços 
de coleta de lixo domiciliar nos bairros 
da cidade. Desde 2017, 10 caminhões 
integram a frota que realiza as ativi-
dades, apoiando as ações de limpeza 
urbana realizadas pela administração 
municipal  como varrição, coleta de 
materiais recicláveis, poda e roçagem 
de praças e áreas públicas.

Com nova identificação visual, 
adotada pela empresa que presta 
serviço do município, os caminhões 
percorrem ruas e avenidas de Jan-
dira diariamente, obedecendo a um 
cronograma adotado pela Secretaria 
de Meio Ambiente – coletas em dias 
alternados nos bairros e ao fi nal das 
feiras livres.

Além disso, 32 profi ssionais, com 
novos uniformes também oferecidos 
pela empresa, operam o serviço de 
coleta com os veículos.

A Secretaria de Meio Ambiente 
orienta aos moradores que estejam 
atentos ao cronograma de coleta de 
lixo domiciliar. Sempre que possível, 
os moradores devem deixar os sacos 
de lixo na porta de casa nos dias e 

Administração municipal reforça 
serviço de coleta de lixo domiciliar

horários previstos para a coleta. 
Além disso, os moradores podem 

Administração substitui documentos impressos 
por eletrônicos em novo sistema
Jandira é uma das primeiras cidades da região a implantar o sistema que reduz custos e agiliza processos burocráticos

Há mais de dois anos, a Pre-
feitura firmou um acordo de 
cooperação com o Ministério do 
Planejamento, Desenvolvimento e 
Gestão o Tribunal Regional Federal 
da 4ª Região (TRF4) assinou um 
convênio para implantação do Sis-
tema Eletrônico de Informações 
(SEI).

Com a iniciativa, inaugurou-se 
uma nova fase na tramitação de 
processos da administração muni-
cipal, com a substituição do papel 
por meios eletrônicos em toda a 
comunicação dos processos ad-
ministrativos internos. A meta da 
administração municipal é reduzir 
a burocracia e economizar recur-
sos públicos.

Entre os benefícios do sistema 
estão uma economia signifi cativa 
nos custos de materiais de escritó-
rio, além da agilidade nos proces-
sos. Jandira foi uma das primeiras 
cidades da região a implantar esse 
sistema.

colaborar com a coleta seletiva de 
lixo, separando materiais que podem 

ser reciclados, como papéis, vidros, 
alumínio e outros produtos.
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Há quatro meses Praça Esportiva América 
Maria de Jesus foi entregue à população
Equipamento esportivo foi construído em parceria com a União, com emenda parlamentar

Desde abril deste ano popula-
ção conta com um novo espaço de 
lazer e esportes, pois foi entregue 
a nova Praça da Bica, que passou 
a ser chamada de Praça Esporti-
va América Maria de Jesus, uma 
homenagem a uma das primeiras 
moradoras do local.

Situada na Rua Antônio Lopes 
Tempos, no Jardim Gabriela, a 
Praça passou por uma ampla inter-
venção, que foi realizada por meio 
de uma parceria entre a Prefeitura 
e o Governo Federal, a partir de 
uma emenda parlamentar. Foram 
construídas duas quadras de areia 
(sendo uma coberta), uma pista 
de skate, um miniparque infantil 
e um espaço de convivência da 
terceira idade, além de serviços de 
paisagismo e jardinagem.

Na inauguração, além da grande 
festa aos moradores, os familiares 
de Dona América receberam das 
autoridades uma placa de identi-
fi cação alusiva à moradora.
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Saúde de Jandira recebe premiação do 
Estado por combate à Tuberculose
Município mantém ações de controle, com tratamento supervisionado a pacientes diagnosticados com a doença

Há dois anos, a cidade de Jan-
dira foi premiada pela Secretaria 
de Estado da Saúde, em função da 
qualidade das ações voltadas à pre-
venção e controle de Tuberculose. 

A menção honrosa se deu pe-
las atividades realizadas - que são 
contínuas - pela equipe técnica da 
Secretaria Municipal de Saúde, por 
meio das ações de Busca Ativa de 
sintomático respiratório.

Pacientes que apresentam 
tosse por um período superior 
a 3 semanas são orientados a 
realizar o exame de escarro, nas 
unidades de saúde do município, 
para possível diagnóstico precoce 
de Tuberculose.

A partir da confi rmação, o pa-
ciente passa a ser acompanhado 
de segunda a sexta-feira por pro-
fi ssionais da Secretaria da Saúde. 
O tratamento é acompanhado pela 
equipe Unidade de Saúde Integrada 
mais próxima da residência. As dez 
USI’s de Jandira disponibilizam o 
tratamento gratuitamente.

O acompanhamento tem dura-
ção de seis meses. Nos primeiros 
dois meses, a supervisão é diária, 

excetos sábados e domingos. Ao 
fi nal desse período, a supervisão 
passa a ser realizada, no mínimo, 
três vezes por semana.

O Ministério da Saúde determina 
como meta de cura de Tuberculose 
85% dos casos diagnosticados. Em 
Jandira, a meta é superada, uma 

vez que os pacientes atendidos 
nas USI’s recebem tratamento 
supervisionado constante pelos 
profi ssionais das unidades.

Há dois anos, Jandira amplia acesso à cultura e arte 
através do Programa Identidade Jovem
Moradores interessados devem procurar Centro de Referência da Juventude (CRJ) e se inscrever

Desde julho de 2017, jovens mo-
radores de Jandira, de 15 a 29 anos e 
de baixa renda podem aderir ao Pro-
grama Identidade Jovem (IDJovem), 
mantido em parceria entre o Governo 
Federal e a Prefeitura. 

A ação visa auxiliar jovens a ter 
acessos a eventos culturais e esporti-
vos, transporte interestadual, e outros, 

pagando somente a meia entrada.
Para aderir ao programa, o inte-

ressado deve se enquadrar no perfi l 
– ter entre 15 e 29 anos, possuir renda 
familiar de até 2 salários mínimos e 
apresentar o NIS (Número de Identi-
fi cação Social). 

Atendendo aos requisitos, o in-
teressado poderá gerar o IDJovem 

a partir da instalação do aplicativo 
disponível para celulares, ou do aces-
so ao site www.caixa.gov.br.

Os jovens que não dispõem de 
acesso à internet podem se inscrever 
no Centro de Referência da Juven-
tude (CRJ). O CRJ está localizado 
à avenida Alberto Ruffolo, 23 – Vila 
Anita Costa.

E se eu não tiver o NIS?
Caso não tenha o número do 

NIS, dirija-se ao Centro de Referên-
cia da Assistência Social (CRAS) do 
município e leve os documentos de 
identificação. Comparecendo ao 
CRAS é possível gerar número ou 
também atualizar, conforme prazo 
determinado.
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Jandira conta com atendimento 24 horas 
do SAMU e base recentemente reformada
Equipe é formada por 25 profi ssionais totalmente capacitados para atendimento em urgência e emergência

A população de Jandira, em 
caso de emergências médicas, 
pode contar com o importante 
atendimento do Serviço de Atendi-
mento Móvel de Urgência (SAMU), 
que funciona 24h, todos os dias.

O SAMU de Jandira conta com 
25 profissionais, divididos por 
turnos de 4 plantões, diurnos e 
noturnos, além de uma Unidade 
de Suporte Básico (USB). Integram 
as equipes médicos, enfermeiros, 
motoristas, coordenadores, técni-
cos e auxiliares de enfermagem.

Além de ter uma sede própria, 
que ampliada recentemente pela 
Prefeitura, todos os profi ssionais 
do SAMU de Jandira estão 100% 
capacitados como socorristas, 
com o curso específi co de trei-
namento para o SAMU. A média 
mensal de atendimentos é de 150 
a 200, e varia de acordo com o cli-
ma e a época do ano.

Atendimento
As equipes atendem emer-

gências com idosos, vítimas de 
acidentes de trânsito, mas a maior 
incidência é com gestantes. Vários 
partos já foram realizados pela 
equipe, quando não há tempo su-
fi ciente de encaminhamento para o 
hospital de referência, que é deter-
minado pela Central de Regulação, 
que fi ca em Itapevi.

O SAMU de Jandira integra um 
consórcio da Região Oeste, que 

também atende os municípios de 
Itapevi, Cotia, Carapicuíba, Pirapo-
ra do Bom Jesus e Vargem Grande 
Paulista. O SAMU presta atendi-
mento de urgência e emergência 
em qualquer lugar: residências, 

locais de trabalho e vias públicas.
O socorro é feito após chamada 

gratuita para o telefone 192. A li-
gação é atendida por técnicos que 
identifi cam a emergência e trans-
ferem o telefonema para o médi-

co regulador. O profi ssional faz o 
diagnóstico da situação e orienta 
sobre os primeiros procedimentos.

É feita uma triagem e, em caso 
de necessidade, via rádio, a central 
aciona o SAMU de Jandira.




